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RESOLUCION N°066
(6 DE ABRIL DE 2017)

Por la cual se establece la evaluacion del periodo de prueba de los docentes de carrera que
ingresan o reingresan por concurso publico a la UFPS Sede Principal y Seccional Ocaia.

El Consejo Académico de la Universidad Francisco de Paula Santander, en uso de sus
facultades legales y estatutarias, y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 69 de la Constitucion Colombiana, garantiza la autonomia para que las
Universidades puedan darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos de acuerdo con
la ley.

Que, el Articulo 28 de la Ley 30 de 1992, reconoce la autonomia universitaria como el
derecho de las Universidades a darse y modificar sus Estatutos....

Que, el Articulo 24, literales a, b, ¢ y e del Estatuto General de la Universidad, Acuerdo
N°048 del 27 de julio de 2007, establece como funcion del Consejo Superior Universitario,
Definir y aprobar politicas académicas y administrativas y la planeacion institucional;
Expedir o modificar los Estatutos y Reglamentos de la Institucion; Determinar o modificar
la organizacion académica de acuerdo con las disposiciones vigentes, previa recomendacion
del Consejo Académico; Velar porque la marcha de la Institucion este acorde con las
disposiciones legales y las politicas institucionales.

Que, el Articulo 20 del Acuerdo N°093 de 1996 establece: EI nombramiento en periodo de
prueba del docente aspirante a ser vinculado con dedicacion exclusiva, tiempo completo o
medio tiempo, se hard mediante Resolucion de Rectoria por el término de un (1) aiio
calendario y deberd tomar posesion ante el Rector o ante quien haga sus veces.

PARAGRAFO: El docente que pase satisfactoriamente el periodo de prueba, a juicio del
Consejo de Departamento Académico al cual esta adscrito, serd inscrito automdticamente
en la Carrera Docente .

Que, por su parte, el articulo 25 ibidem, dispone: “Para ingresar al Escalafon docente en
cualquiera de sus categorias, se requiere:

a. Haber cumplido un afio de periodo de prueba.

b. Obtener evaluacion satisfactoria del desemperio académico de acuerdo con la
reglamentacion establecida por la Universidad.

c. Acreditar constancia de participacion del curso de induccion a la vida institucional y
aprobacion de cursos de docencia universitaria, programados por la Universidad, con
una intensidad no inferior a 40 horas.”

Que, el articulo 36 del Acuerdo N°093 de noviembre 6 de 1996, establece que “es docente

con dedicacion de tiempo completo de la Universidad quien dedica la totalidad de la jornada

laboral legalmente establecida que es de cuarenta (40) horas semanales al servicio de la

Institucion en la docencia y/o investigacion, y/o direccion y asesoria de trabajos de grado,

tesis y monografias y/o labores de extension unmiversitaria o actividades de direccion
émica-administrativa.”
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Que, el Acuerdo N°081 de 2015, Articulo 4 por el cual se modifica el Articulo 22 del Acuerdo
N°032 de 2007, Paragrafo 5, que dice: “el desarrollo y culminacion satisfactoria de la
propuesta de investigacion, sera aprobada por el Consejo Académico, previa evaluacion del
Consejo de Departamento y el Consejo de Facultad al cual esté adscrito el docente™.

Que, el Acuerdo N°019 del 10 de marzo de 2017, dispone que el docente en periodo de
prueba, podréa durante el afio del periodo, ademas de las funciones docentes, desarrollar una
cualquiera de las siguientes: labores de investigacion, Actividades de extension o Funciones
de direccion académico-administrativa.

Que, el Acuerdo N°019 del 10 de marzo de 2017, en el Articulo 5, faculta al Consejo
Académico para que dentro del mes siguiente a la publicacién de este acuerdo defina los
criterios de evaluacion de la actividad de docencia directa.

Que, el Consejo Académico en sesion del 6 de abril de 2017, como consta en el Acta N°08,
analizd y acogi6 la evaluacion del periodo de prueba de los docentes de carrera que ingresan
o0 reingresan por concurso publico para la UFPS Sede Principal y Seccional Ocaiia.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: El docente en periodo de prueba que se dedique solo a actividades
docentes, sera evaluado por los estudiantes, por el Director de Departamento y por los Pares
o los integrantes del Consejo de Departamento, asi:

1. Evaluacion de los estudiantes (33.333%)
2. Evaluacion del Director de Departamento (33.333%)
3. Evaluacion de Pares o de los integrantes del Consejo de Departamento (33.333%)

ARTICULO SEGUNDO: Cuando el docente en periodo de prueba, ademas de las
actividades docentes, desarrolle durante el periodo de prueba labores de investigacion,
Actividades de extension o Funciones de direccion académico-administrativa, la evaluacion
se haré de la siguiente manera:

El total (100%) de la evaluacion del periodo de prueba sera el resultado de la sumatoria
siguiente: 60% actividades de Docencia y 40% Actividades de labores de investigacion,
Actividades de extension o Funciones de direccion académico-administrativa.

PARAGRAFO: El 60% de las actividades de Docencia se determina en la forma como lo
establece el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Para que el periodo de prueba de un docente pueda ser evaluado,
es requisito que previamente haya desarrollo en su totalidad presentado la propuesta
institucional o proyecto de investigacion propuesto en la etapa del concurso. Cuando por el
alcance del proyecto institucional o propuesta investigativa no pueda ser desarrollado en su
totalidad en el afio de prueba, esta debera ser justificada por el Director de Departamento y
avalada por el Consejo Académico.

ARTICULO CUARTO: La evaluacion del numeral 3 de las actividades de docencia a que
se refiere el articulo primero de la presente resolucion (Evaluacion de Pares o de los
integrantes del Consejo de Departamento), consiste en la exposicion a los pares o docentes
del Departamento, de las actividades aprobadas por el Director de Departamento. Los pares
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o los docentes del Departamento, con base en la citada exposicion, procederan a evaluarlo,
lo cual debe quedar consignado en acta suscrita por quienes intervienen en la misma.

ARTICULO QUINTO- El alcance del proyecto de investigacion o propuesta institucional
que haya sido aprobado a un docente en periodo de prueba, solo podra ser modificado previa
autorizacion del Consejo Académico.

ARTICULO SEXTO: Para aprobar el periodo de prueba, el docente debe obtener una
sumatoria igual o superior al 75% del 100% de los criterios definidos en los articulos primero
y segundo de la presente Resolucion.

ARTICULO SEXTO: El 40% de la evaluacion de los docentes que desarrollan Actividades
de labores de investigacion, Actividades de extension o Funciones de direccion académico-
administrativa., serd el cumplimiento de las funciones que establece el estatuto docente o la
estructura orgénica de la UFPS y seran evaluadas por el superior inmediato funcional.

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CLA A ELIZABETH TOLOZA

Presidenta
Proyecto Asesor juridicq: Prlando R
Reviso: Adriana R. B
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