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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. ¥ ¥~ , CELEBRADO ENTRE EL
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Entre los suscritos, a saber, WILLIAM VILLAMIZAR LAGUADO, mayor de edad vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de Ciudadania No. 13.485.061 de Cucuta, en su calidad
de representante legal del DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER quien actua en
condicion de Gobernador del Departamento Norte de Santander, cargo para el cual fue
elegido por voto popular para el periodo constitucional 2016-2019, como se acredita, en el
acta de posesion de fecha veintinueve (29) de Diciembre de 2015, ante el presidente de la
Asamblea Departamental de Norte de Santander Dr. Cesar Lindarte Escalante, segun
credencial expedida por el Consejo Nacional Electoral y autorizado por la Asamblea
Departamental para suscribir contratos y convenios con entidades publicas y privadas del
orden Nacional, Departamental y Municipal mediante art 35 de la Ordenanza No. 17 del 19
de Diciembre de 2016 y la Ley 489 de 1998, conforme a lo propuesto en el plan de desarrollo
" ‘UN NORTE PRODUCTIVO PARA TODOS”, y quien para efectos de este convenio de
denominara el DEPARTAMENTO por una parte; y de la otra, EDGAR ANTONIO SANCHEZ
ORTIZ, mayor de edad, domiciliado en Ocafia, Norte de Santander, identificado con la
cédula de ciudadania 13.350.658 expedida en Pamplona, quien actta en calidad de Director
y Representante Legal de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
OCANA, con Nit 800.163.130-0, segun Acuerdo No. 029 del 12 de Abril de 1994, designado
mediante Resolucién No.0032 del 22 de Enero de 2016 y acta de posesion de cargos de
fecha 03 de Febrero de 2016, con efectos fiscales a partir del 08 de Febrero de 2016.
Autorizado para firmar contratos y convenios mediante Acuerdo No.029 del 28 de Abril de
2017 emanado del Consejo Superior de la Universidad Francisco de Paula Santander y
quien en adelante y para los efectos del presente acto se denominara LA UNIVERSIDAD,
hemos decidido celebrar el presente convenio interadministrativo que se regira por las
siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones, 1). Que, el Articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia contempla: La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrollé con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
Eficacia, Economia, Celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracién de funciones. 2). Que, la Ley 489 de 1998. Articulo 96.
Establece que las entidades estatales. Cualquiera que sea su naturaleza y orden
o administrativo, podran, con observancia de los principales sefialados en el Articulo 209 de la
Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
Convenios de Asociacion o la creacion de personas juridicas, pare el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. 3).
Que al tenor del art 2° Ley 1341 de 2009. Concordante con el art 20 de la Constitucion
Politica: "La investigacién, el fomento, la promocién y el desarrollo de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones son una politica de Estado que involucra a los sectores y
niveles de la administracion publica y de la sociedad, pare contribuir al desarrollo educativo,
cultural, econémico, social y politico e incrementar la productividad, la competitividad, el
respeto a los Derechos Humanos inherentes y la inclusién social. Las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones deben servir al interés general y es deber del Estado
promover su acceso eficiente y en igualdad de oportunidades a todos los habitantes del
territorio nacional. 4. Que la Ley 1286 de 2009 en su Articulo 3 "Bases pare la consolidacion
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de una politica de estado en ciencia, Tecnologia e innovacién", establecid como uno de sus
objetivos integrar esfuerzos de los diversos sectores y actores pare impulsar areas de
conocimiento estratégicas pare el desarrollo del pais. 4). Que el articulo 113 de la
Constitucién Politica consagra que los diferentes érganos del estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines. 5). Que, En
virtud de la ley 1150 de 2007 "por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con recursos publicos" y en desarrollo del Decreto 1082 de 2015 "por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, los procesos de seleccion se rigen bajo los principios de igualdad, eficacia,
celeridad, economia, Imparcialidad y publicidad previstos en los articulos 209 de la
Constitucién Politica do Colombia como reglas que deben aplicar las entidades estatales del
estado pare el cumplimiento de su funcion administrativa. 6). Que la funcién administrativa
esta al servicio del interés general de los Administrados y se desarrolla con
fundamento en los principios Constitucionales de igualdad, economia, moralidad,
Eficiencia, celeridad, imparcialidad, publicidad, lo mismo que los que rigen la
contratacion Estatal; las autoridades administrativas deben coordinar sus actividades
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado acorde con el articulo 209 de
la Constitucién Politica de Colombia y normas concordantes. 7). Que, por medio de la
Ley 1268 de 2009, se desarrollan los derechos de los ciudadanos y los deberes del
Estado en materia del desarrollo del conocimiento cientifico, del desarrollo
tecnoldgico y de la innovacion, se consolidan los avances hechos por la Ley 29 de
1990, fortaleciendo una cultura basada en la educacién y el desarrollo de
tecnologias, la apropiacion y la divulgacién del conocimiento, el desarrollo
tecnologico, la innovacion y el aprendizaje permanentes. 8). Que las partes
persiguen la consecucion de objetivos comunes que pretenden aplicar los principios
de eficacia, eficiencia de los recursos publicos, y transparencia en el desarrollo de la
solucion tecnolégica propuesta. 9). Conforme a las anteriores consideraciones, el
presente convenio interadministrativo se regira por las siguientes clausulas. CLAUSULA
PRIMERA: AUNAR ESFUERZOS INTERADMINISTRATIVOS ENTRE EL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA, PARA FOMENTAR EL EMPPRENDIMIENTO DIGITAL A TRAVES
DE LA FORMACION Y DESARROLLO DE CONTENIDOS DIGITALES QUE PERMITAN
CERRAR LA BRECHA DIGITAL EN EL DEPARTAMENTO MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA DIGITAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO: “APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA TIC PARA LA
GESTION USO Y ALCANCE DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES” CON CODIGO SEPPI No0.2016-054000-0033. CLAUSULA
SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Para dar cumplimento al objeto del presente
convenio, estara a cargo de LA UNIVERSIDAD, de las siguientes actividades: 1). Desarrollar
veinte (20) talleres (18 horas) certificados por la Divisién de Posgrados de la Universidad
Francisco de Paula Santander Ocafia, en contenidos digitales, con el propésito de fortalecer
en el departamento a personas independientes, estudiantes, docentes, emprendedores y
empresarios en competencias digitales, para seguir apalancando la Econémica Digital en la
region. 2). Desarrollar un (1) Networking como técnica o estrategia que aumente la red de
contactos profesionales, empresarios, estudiantes, emprendedores en el departamento Norte
de Santander, buscando alternativas para socializar o dar a conocer un servicio o un
producto emprendedor, el apoyo a los nuevos emprendimientos y la construccion de
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relaciones profesionales, econémicas y digitales en la region. Con un impacto para esta
actividad se impactaran a 20 emprendimientos digitales, 10 MiPymes digitales y 200
Asistentes. 3). Ejecutar y/o cumplir a cabalidad con el cronograma de actividades acorde a la
planeacion, organizacion’, contenidos tematicos y metodologia de ejecucién detallados en
los estudios previos de oportunidad y conveniencia y la propuesta presentada por LA
UNIVERSIDAD; documentos que hacen parte integral del presente convenio. 4). Utilizar
mecanismos efectivos para la promocion y divulgaciéon de las actividades. 5). Efectuar la
adecuacion Laboratorios Punto Vive Digital Lab Ocafia que fueren necesarias para el
cumplimiento del objeto del convenio. 6). Realizar el proceso de seleccién de las personas a
participar en las actividades del Networking y de las capacitaciones. 7). Formalizar Registro
de los participantes. 8). Promover el desarrollo de Actividades planeadas (Networking y
capacitaciones). 9). Culminado el proceso formativo, emitir y hacer entrega de constancias y
certificaciones. 10). Presentar informes mensuales al DEPARTAMENTO, sobre avances y
novedades en la ejecucion del Objeto del convenio. 11). Acatar las directrices y/o
sugerencias impartidas por el Departamento y/o las impartidas por el supervisor que se
designe para tal efecto. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES: a).
OBLIGACIONES DE LA UFPS OCANA: 1). Actuar con suma diligencia, responsabilidad e
idoneidad en la ejecucion del objeto convenido. 2). Suscribir Acta de Inicio, asi como también
la correspondiente Acta de Liquidacion, dentro del término legal indicado para tal efecto. 3).
Presentar las garantias exigidas por EL DEPERTAMENTO, en los términos y condiciones
establecidas en el convenio. 4). Designar el personal idoneo para el desarrollo de las
actividades que encuentren como fundamento el presente convenio. 5). Disponer de
recursos fisicos, presupuestales y de personal para garantizar el alcance de los objetivos del
convenio. 6). Presentar los informes mensuales de ejecucion operativa y financiera del
convenio. 7). Cumplir con el pago de aportes al sistema general de seguridad social del
personal que emplee para el desarrollo del convenio, de conformidad a la normatividad
vigente. b). OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1). Aportar al presente convenio la
suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
($50.000.000) a la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA, para
aunar esfuerzos en la realizacion del objeto del presente convenio interadministrativo, en la
forma y términos establecidos en la Clausula denominada FORMA DE DESEMBOLSO, del
presente convenio. 2). Designar un supervisor para el seguimiento del cumplimiento de los
objetivos y de la ejecucion operativa y financiera del convenio. 3). Apoyar institucionalmente
el desarrollo de las actividades propias del convenio. 4). Impartir las instrucciones,
recomendaciones y solicitar los ajustes necesarios para la total ejecucién de los
compromisos del convenio. 5). Recibir, analizar, avalar y aprobar los informes, y documentos
del convenio a plena satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual. 6). Las
demas que tiendan al estricto cumplimiento del convenio y las consagradas en la ley, en
documentos y anexos que forman parte integral del mismo. 7). Liquidar el convenio de
acuerdo al plazo estipulado o a las circunstancias establecidas de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2012. CLAUSULA CUARTA VALOR. El valor del presente
convenio sera el establecido el presupuesto oficial del documento de estudios previos de
oportunidad y conveniencia, el cual asciende a la suma de, SETENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($70.000.000), incluidas contribuciones vy
descuentos de Ley; Donde el aporte de la GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER al
presente Convenio Interadministrativo corresponde a CINCUENTA MILLONES DE PESOS
MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($50.000.000) en efectivo. Por su parte la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SEDE OCANA, aportard en la unificacion de
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esfuerzos la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA
($20.000.000), en especie, que estaran representados en Recursos fisicos, técnicos,
administrativos, recurso humano y material didactico. CLAUSULA QUINTA: FORMA DE
DESEMBOLSO: El Departamento girara a la Universidad Francisco De Paula Santander
Ocafia lo correspondiente al valor de su aporte al CONVENIO de la siguiente forma: 1). Un
primer desembolso equivalente al 50% del valor del aporte del Departamento, que se girara
con 15 dias de posterioridad a la firma del Acta de Inicio, previa presentacién del plan de
accién y avances en el desarrollo del objeto del convenio. 2). Un segundo y Ultimo
desembolso equivalente al 50% restante del valor del aporte del Departamento, que se girara
a la terminacién del objeto convenido, previa entrega y recibido a entera satisfaccién al
Departamento, por parte del Conveniante, del informe final de ejecucién de actividades, el
cual no podra exceder el 30 de diciembre de 2017. PARAGRAFO 1: Cada uno de los
desembolsos estaran sujetos a la presentacion factura y/o cuenta de cobro correspondiente
acompanada del informe de actividades, Certificado de cumplimiento a satisfaccién suscrito
por el supervisor donde conste el recibido a complacencia de la ejecucion de actividades por
parte del supervisor que designe EIl DEPARTAMENTO, asi como paz y salvo de los pagos
de seguridad social integral del personal que la UNIVERSIDAD, vincule para el cumplimiento
de la ejecucion del objeto contractual. PARAGRAFO 2: Para los efectos atinentes a
desembolso y manejo de recursos del convenio, LA UNIVERSIDAD, destinara una cuenta
exclusiva, en una entidad bancaria aprobada y certificada por la superintendencia financiera
de Colombia. CLAUSULA SEXTA: PLAZO: El pazo de ejecucién del presente Convenio
sera hasta el dia 30 de diciembre de 2017, contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio respectiva y previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion. CLAUSULA
OCTAVA: SUPERVICION: La supervisién control y seguimiento del desarrollo y ejecucion de
las actividades especificas contempladas en el presente convenio sera realizada por EL
DEPARTAMENTO, a través de la Secretaria de Tecnologias de la Informacién vy las
Comunicaciones, o quien ésta designe para la labor de supervision. PARAGRAFO
PRIMERO. EI supervisor tendra a cargo las siguientes funciones: A). Supervisor todos los
aspectos relacionados con el cumplimiento del convenio. B). Realizar revisiones
periodicas sobre las actividades adelantadas con el objeto de verificar que se cumplan las
condiciones pactadas. C). Concertar los ajustes y modificaciones que fueren necesarias. D).
Resolver oportuna y diligentemente las consultas formuladas por LA Universidad y en
general, actuar como interlocutor entre esta y el Departamento. E). Certificar el cumplimiento
del objeto del convenio, dentro de las condiciones pactadas; F). Revisor y aprobar los
informes de ejecucion que deba rendir LA universidad; G). Informar al Departamento sobre el
desarrollo del convenio; H). Elaborar y suscribir el acta de liquidacion del convenio dentro del
plazo establecido legalmente; 1). Las demas incluidas en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad. CLAUSULA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONVENIO. - La
liquidacion del convenio se realizara de comuln acuerdo dentro de los cuatro (04) meses
siguientes a la finalizacion del mismo, conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007,
mediante acto que suscribiran el Ordenador del Gasto por Delegacién y el Representante
Legal de la Universidad. Si alguna de las partes se negare a suscribir el acta de liquidacion o
las mismas no llegan a un acuerdo sobre el contenido del mismo, la entidad hara la
liquidacion unilateral mediante Acto Administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicion. CLAUSULA DECIMA MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. En el evento en que se susciten controversias respecto a la ejecucion
del Convenio las partes para la solucién de las mismas acudiran a los Mecanismos
Alternativos de Solucién de Conflictos de: arreglo directo, la transaccién y la conciliacion.
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CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. - EL
DEPARTAMENTO y el representante legal de LA UNIVERSIDAD, declaran bajo la gravedad
de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, que ni ellos
ni las entidades que representan se hallan incursos en alguna de las causales de inhabilidad
0 incompatibilidad consagradas en la normatividad vigente para celebrar este Convenio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. - Hacen parte integral
del presente convenio y obligan juridicamente a las partes, entre otros, los siguientes
documentos: 1). Los estudios previos, CDP. CRP. Certificacion de idoneidad, documentos
legales de la entidad de educacion superior y su propuesta. 2). El acto administrativo que
justifica la presente contratacién. 3). Acta de inicio y los informes y acta del supervisor y las
demas que con formen el expediente fisico de la contratacion. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.IMPUTACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones presupuestales que deban
hacerse a cargo del DEPARTAMENTO para el presente convenio se imputaran a al RUBRO
PRESUPUESTAL: 12230213401 USO Y APROPIACIONTIC SECTORIAL, segtn Certificado
de Disponibilidad presupuestal No. 00-3408 del 05 de septiembre de 2017, expedida por la
Secretaria de Hacienda del Departamento Norte de Santander. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y DE EJECUCION-. El presente
Convenio se perfecciona con la suscripcién del mismo por las partes. Para su ejecucion se
requiere de la formalizacién del Acta de Inicio correspondiente, previa expedicion del
Registro Presupuestal y la probacién de las garantias a que hubiere lugar. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Conforme a Ley y puesto que
LA UNIVERSIDAD ejecutara el objeto del presente convenio con plena autonomia técnica y
administrativa, queda entendido que no existe vinculacién laboral alguna entre Ia
gobernacion y la Universidad. DECIMA SEXTA CESION. - LA UNIVERISDAD, NO podra
ceder, ni total, ni parcialmente el presente Convenio a persona natural o juridica alguna,
salvo autorizacioén, previa aprobacion para que sea destinada a la ejecucion del proyecto
objeto del presente convenio, la cual debera constar por escrito. DECIMA SEPTIMA LUGAR
DE EJECUCION DEL CONVENIO: el objeto del presente convenio se desarrollara en el
Municipio de Ocafia. Departamento Norte de Santander, de acuerdo a lo establecido en el
estudio previo de esta contratacion. DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD. - LA UNIVERISDAD,
se obliga para con el DEPARTAMENTO a mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes y a salir en defensa del mismo ante las reclamaciones
administrativas o judiciales en que se le vincule con ocasién de la ejecucion del presente
Convenio. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - GARANTIA. LA UNIVERSIDAD debera
constituir péliza de garantia, la cual debera ser expedida por una compafia de seguros o
Banco legalmente establecido en Colombia, cuya péliza matriz esté aprobada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en donde figure como beneficiario EL
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER y como afianzado el futuro conveniante a fin
de respaldar el cumplimiento de las obligaciones que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion y liquidacion del presente convenio, con el objeto de amparar el riesgo de: 1).
CUMPLIMIENTO, por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
convenio, con vigencia del convenio y seis (06) meses mas contados a partir de la
expedicion de la misma. 2). CALIDAD DEL SERVICIO. Por una suma equivalente al veinte
por ciento (20%), del valor del convenio, durante la vigencia del convenio y seis (06) meses
mas. 3). SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES, por una cuantia equivalente al cinco
por cinco por ciento (5%) del valor del convenio durante la vigencia del convenio y tres (03)
anos mas.4). RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-CONTRACTUAL. Por una suma
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equivalente al cinco por ciento (5%), del valor del convenio, y en ningln caso inferior a
doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) durante la vigencia
del convenio y tres (3) afios mas. PARAGRAFO 1: LA UNIVERSIDAD. Debera entregar la
garantia dentro de los diez (10) dias siguientes a la firma del Convenio, debidamente
constituida y firmada, con el correspondiente recibo de pago expedido por la Compafiia
Aseguradora. PARAGRAFO 2: No se realizard desembolso alguno, hasta tanto no se
constituya la péliza en los términos contenidos en el presente Estudio de oportunidad y
conveniencia, y el Convenio y se realicen las correspondientes aprobaciones por parte del
Departamento. CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO. Las partes acuerdan que para todos
los efectos legales. El domicilio contractual es la ciudad de Cucuta, Norte de Santander.
Para constancia se firma en Sar},José de Cucuta, Norte de Santander alos,
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