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CONVENIO DE APOYO INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO
DE PRACTICAS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE ' |
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, ; |
EL ESTUDIANTE Y NTN 24 SAS “ 3

Los suscrifos, EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ mayor de edad, domiciiado en la Cludad de
Cucuta e idenfificado{a) con la Cédula de Ciudadanfa No.13350658, Expedida en Pamplona
Norte de santader quien obra en nombre Y Representacién de UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER Resolucién No.0032 del 22 de enero de 2014, quienien adelante y para
efectos del presente convenio se denominaré LA UNIVERSIDAD, por laiofra JULIAN JAVIER
GIRALDO SUAREZ, mayor de edad y vecino de Bogotd idenﬁﬁccxdfo§con la Cédula de
Ciudadania No. 79.555.527 de Bogotd quien en este acto y en su calidad de Representante
Legal obra en nombre y representacion legal de NTN 24 SAS., qQuien en adelante y pora efectos
del presenfe convenio se denominarG LA EMPRESA y BRENDA STEEANY YARURO PICON
idenfificado/a con la cédula de ciudadania No. 1091675047 de Ocaia- Norte de Santande r,
quien en adelante se denominard EL ESTUDIANTE, hemos celebrado el presente convenio de
Apcyo Inferinstitucional para el desarrollo de Practicas que se regird por ijcsj siguientes cldusulas
a saber: PRIMERA: En virfud del presente convenio, LA EMPRESA se compromete con LA
UNIVERSIDAD « proporcionarle ¢ EL ESTUDIANTE sus instalaciones, Ofles, elementos de oficing,
equipos, computadores, con el fin que EL ESTUDIANTE pueda desarroliar actividades concretas
relacionadas con sus dreas de formaciéon y que demanden durante e ;‘f:en'odo de préciica
académica obligatoria el ejercicio de la capacidad tedrica adquirida por EL ESTUDIANTE en el
programa de estudios. SEGUNDA: El estudiante podrd hacer énfasis durdnte su practica, en el
drea que esté directamente relacionadd con el objetivo del pr’@gfrcmcr académico,
dependiendo de sus habllidades y destrezas y de que LA EMPRESA eslf’ré en capacidad de
Ubicado en el Area de mayor perfinencia. TERCERA: EL ESTUDIANTE dependerd
académicamente de LA UNIVERSIDAD, su relacién con LA EMPRESA sSloitendrd cardeter de

préctica universitatia, sin vinculo Idboral alguno, lo que no excluye ciléﬂn reconcocimiento -

econdmico © en especie por parte de la EMPRESA en forma absolutamente libre. CUARTA:
Durante el periodo de préctica LA EMPRESA o fravés del encargado éﬁ{al érea a la cudl se
vincula el estudicnte se compromete a redlizar fas evcxluccfones;’é periddicas que LA
UNIVERSIDAD exige, las cuales serdn comunicadas por escrito o COMIUNICACION SOCIAL -
PERIODISMO o medida gue se vayan realizando. QUINTA: Las partes d'el presente convenio
aceptan que el Unico compromiso que adquiere LA EMPRESA con EL ESTUDIANTE es el brindarle
la oportunidad de hacer la practica que LA UNIVERSIDAD exige coma prerequisito para su
formacién profesional, sin que del mismo se deriven obligaciones diferentes a las expresamente
determminadas en éste documento. |

SEXTA: Lo supervisién y manejo general del presente convenio se hard por parte de LA
UNIVERSIDAD ¢ fravés de Profesor tuter de la Prdctica. SEPTIMA: El presente convenio tendrd
una duracion de Seis (08) meses comprendidoes enire el 01 de agosto de:2017 hasta el 30 de
enero de 2018. OCTAVA: PROPIEDAD DE LAS INVENCIONES Y MEJORAS: las partes firmantes del
presente acuerdo dceptan expresamente que los derechos patrimoriiales sobre todas las
innovaciones, adecuaciones, invenciones y mejoras tecnolégicas| y administrativas,
desarrolladas por EL ESTUDIANTE durante la vigencia del presente convenio, corresponden de
manera exclusiva @ LA EMPRESA. iguaimente EL ESTUDIANTE hace constar que para poder
desarroliar las actividades convenidas en el presente documento vy, por ende, desarroliar

son necesarias, imprescindibles y determinantes Ias instalaciones, los Iobfoi'cfoﬁos, los equip

descubrimientos, inventos, mejoras, nuevos procedimientos, sistemas v/ métodos de ’rraba@
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los insTrumemtés, los software y hardware y/o los programas de investigacién, desarrollo y

enfrencm’lerik?? que son propiedad de LA EMPRESA. NOVENA: LA EMPRESA afiliard EL ESTUDIANTE al
Sistema General de Riesgos Laborales, minimo un (1) dia antes del inicio de la pasaniia, y
mantendrd esta dfiiacion hasta [a finalizacién de la practica. realizando puntualmente los
aportes a la ARL Liberty, para lo cual. EL ESTUDIANTE deberd estar ofiiado al SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD en calidad de beneficiario o cofizante, y encontrarse amparado
por la POLiZ§A§§DE ACCIDENTES ESCOLARES exigida por lo UNIVERSIDAD, requisitos que debe
cumplir y maniener vigentes durante todo el fiempo que dure [a préclica. EL ESTUDIANIE no
podrd por sx o por terceros, reclamar a LA EMPRESA Judicial o Extrajudiciaimente
indemnizaciones de ninguna naturaleza, por cualguier enfermedad o accldente que sufriere

duranie el p :1'odo de préctica. DECIMA - PROPIEDAD DE LA INEORMACION: EL ESTUDIANTE
reconoce e};;‘»:resomen’re que corresponde a LA EMPRESA, o propiedad exclusiva de la
informacién: y. documentos, relacionados con el objeto del presenfe convenio. Por
consiguiente, EL ESTUDIANTE se compromete & mantenerios en reserva y no podrd utilizarios ©
suministrarios.a: terceros, para ningdn efecto ni atn después de la finalizacién o terminacion de

la practica reglizada.

PARAGRAFO: ['cs fallas disciplinarias del estudiante dardn lugar @ sanciones que aplicard LA
UNIVERSIDAD iipreviu comunicacién en tal 'sentido de LA EMPRESA. DECIMA PRIMERA,-
CLAUSULAS DETERMINACION DEL PRESENTE CONVENIO. 1~ Incumplimienfo de las obligaciones
pactadas enieste convenio. 2.- Todo acfo Inmoral o Deliciivo o de irresponsabilidad
‘comprobada gn que incurra EL ESTUDIANTE. 3.- Que el Grea donde esté ubicado El ESTUDIANTE
para recxlizcs}_;s@} practica, no cumpla con las exigencias académicas de la UNIVERSIDAD.
PARAGRAFO;: No obstante lo anterior tanto LA EMPRESA como LA UNIVERSIDAD se reservan el
derecho de;dar por terminado esfe Convenio en cualquier etapa de su efecucion, bien sea
por convenigemcio adminisirativa o por suspensidén o terminacién de la actividad en la cual
deben realizarse las précticas.

Para cons'rcfué;b se firma porlas partes en Bogoid D.C el dia 01 de agosto de 20
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