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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
FRANSCISCO DE PAULA SANTANDER SEDE OCANA Y LA UNIVERSIDAD
EAN

Entre los suscritos EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ, mayor de edad,
domiciliado en Ocafa (Norte de Santander), identificado con la cedula de
ciudadania numero 13.350.658 expedida en Pamplona; quien actua como Director
y Representante legal de LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA segun resolucién No. 0032 del 22 de Enero de 2016, con
acta de posesion de cargos de fecha 08 de Febrero de 2016; y por otra parte,
RUBEN DARIO GOMEZ SALDANA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Bogota D.C., identificado con la cedula de ciudadania nimero 79.100.590 de
Bogota D.C., quien en calidad de Rector, debidamente facultado, obra en nombre
y representacion legal de la universidad EAN, institucion de educaciéon superior,
sin animo de lucro, de utilidad comun, con personeria juridica reconocida mediante
Resolucion No. 2898 de mayo 16 de 1.969 expedida por el Ministerio de Justicia,
en adelante LA EAN, hemos acordado celebrar el presente convenio marco de
cooperacion previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA tiene
como mision ser una institucién publica de educacién superior, es una comunidad
de aprendizaje-y autoevaluacién en mejoramiento continuo, comprometida con la
formacion de profesionales idéneos en las areas del conocimiento, a través de
estrategias pedagoégicas innovadoras y el uso de las tecnologias; contribuyendo al
desarrollo nacional e internacional con pertinencia y responsabilidad social.

2. Que LA EAN tiene como misién contribuir a la formacién integral de la persona y
estimular su aptitud emprendedora, de tal forma que su acciéon coadyude al
desarrollo econémico y social de los pueblos.

3. Que dentro de las lineas de accion de LA EAN se encuentra el promover las
actividades de investigacién en red

CLAUSULAS

PRIMERO.- OBJETO: por medio del presente convenio, las partes acuerdan
aunar esfuerzos para adelantar actividades que conlleven al fortalecimiento,
desarrollo y progreso de las dos instituciones a través del intercambio de ¢
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experiencia en el campo de la docencia, investigacion y extension, dentro de las
diversas areas de conocimiento que manejan mutuamente.
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PARAGRAFO: Las partes podran desarrollar programas en las diversas area que
le sea comunes y de interés mutuo.

SEGUNDA.- COMPROMISOS: En desarrollo del objeto del presente convenio las
partes se compromete a:

1) Entregar al comité coordinador las actividades y/o proyectos a desarrollar para
su correspondiente aprobaciéon y suscripcion de los convenios especificos
correspondientes. 2) Transferir los recursos determinados en cada en uno de
los convenios especificos establecidos dentro del marco del presenten
convenio. 3) Presentar la colaboracién necesaria para lograr los objetivos del
convenio.

TERCERA.-MODALIDADES DE COOPERACION: la cooperacion aqui estipulada
podra desarrollarse bajo las siguientes modalidades:

1. Movilidad estudiantii y docente (pregrado y postgrado) por periodos
limitados de tiempo, previa aprobacion de cada institucién

2. Desarrollar practicas de laboratorio por parte de los estudiantes de cada

institucion.

Colaboracion en el desarrollo de programas de postgrados.

Desarrollo de programas de educacion continuada.

Desarrollo de actividades y proyectos de investigacion conjuntos.

Intercambio de informacién sobre literatura especialidad, publicaciones,

materias curriculares, cursos, programas de pregrado y postgrado.

7. Apoyo en programas de extension (asesorias, cursos especiales y
consultorias).

8. Organizacion de eventos en temas relacionados con actividades de las dos
instituciones.
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PARAGRAFO: Se entiende que la anterior enumeraciéon no excluye la

posibilidad que dentro del marco del presente convenio, se identifiquen otras
areas de cooperacion.

CUARTA.-CONVENIOS ESPECIFICOS: Cada proyecto o programa a
desarrollar dentro del marco del presente convenio sera objeto de un convenio
especifico en el que se inclurda como minimo el objeto, actividades a
desarrollar, duracién, compromisos, aspectos financieros a los que haya IugarL?
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confidencialidad, como también se designaran las personas responsables por
cada institucion.

PARAGRAFO: los proyectos o programas seran elaborados bajo Ia
supervision del comité coordinador del convenio y seran sometidos a las
instancias de aprobacién correspondientes a cada institucion.

QUINTA.-COMITE COORDINADOR: |[as partes acuerdan crear un comité
coordinador que se encargara de evaluar y monitorear el desarrollo del
presente convenio, garantizando la cabal ejecuciéon de los compromisos
adquiridos, el cual estara integrado por parte de la directora del grupo de
investigacién en tecnologia y desarrollo de ingenieria-GITYD o quien haga sus
veces y por la EAN Gerente de Investigaciones EAN o quien haga sus veces.

PARAGRAFO PRIMERO: son funciones del comité coordinador: a) establecer
las actividades y/o proyectos objeto del convenio. b) desarrollar y promover la
ejecucion y cumplimiento del presente convenio marco y de los convenios
especificos que se suscriban con ocasion del mismo. c) realizar el seguimiento,
control y evaluacion de las actividades que se desarrollan dentro de cada
convenio especifico y recomendar las acciones correctivas pertinentes de velar
por la oportuna asignacién y correcta utilizacion de los recursos comprometidos
en los diferentes proyectos. €) presentar un informe a las directivas de las dos
instituciones de la ejecucion del convenio. f) establecer los mecanismos de
divulgacion de las modalidades y resultados del presente convenio. g)
cualquier otra que las partes de comun acuerdo le asignen.

SEXTA.- AUTONOMIA: EI presente convenio se desarrollara con base en los
principios de coordinacion y colaboracion, respetando la autonomia académica
y profesional que cada parte tendra en Ia ejecucion de los compromisos aqui
pactados.

SEPTIMA.- USO DE NOMBRES Y MARCAS: Salvo autorizacion previa y
escrita de las partes, ningtn empleado, agente o representante de alguna de
ellas, podran utilizar el nombre, razén social, simbolo, logo institucional,
imagen corporativa, marcas, nombres de dominio, signos distintivos y demas
activos de propiedad intelectual de la otra parte para fines publicitarios o de
cualquier otra indole, diferentes a los establecidos en el presente documento.
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PARAGRAFO: El uso sin autorizacién previa, generara la terminacion del
presente convenio, y facultara a la parte afectada a tomar medidas
conducentes para solucionar dicho uso no autorizado.

OCTAVA.-PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad intelectual que se
derive del desarrollo del presente convenio estara sujeta a las leyes de
propiedad intelectual de la Republica de Colombia, normas supranacionales y
toda la normatividad que le sea aplicable, asi como la que en tal sentido
adopten internamente las partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Las partes se reservan todos los derechos
exclusivos que recaen sobre su capital intelectual (métodos, conocimientos
técnicos, ideas, conceptos, programas académicos, métodos de analisis,
modelos, formatos, disefios, licencias, software, herramientas, know how, entre
otros) y en general sobre cualquier otra creacién que hayan desarrollado con
anterioridad a la suscripcion del presente convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: En cada convenio especifico se definira y
reconoceran los derechos de propiedad intelectual aplicables segln la
naturaleza especifica de cada caso. Las partes se obligan a gestionar lo
relacionado con la sesién de derechos patrimoniales segln corresponda, de
manera que se garantice la titularidad de tales derechos a cada una de las
partes. Se dara crédito a los investigadores, personal e instituciones
involucradas en el desarrollo del convenio.

PARAGRAFO TERCERO: Las partes tendran derecho a utilizar la informacion
y documentos en cuya realizacién participen directa o indirectamente personas
vinculadas a cada una de las partes, siempre que reconozcan la propiedad y
titularidad de todas las partes sobre los mismos.

NOVENA.- PUBLICACIONES: Para efectos de publicar cualquier tipo de
informacién y/o documentos que hayan sido entregados o productos con
ocasion de la celebracién del presente convenio, se requerira la autorizacién
escrita de la otra parte y la mencion explicita de ambas instituciones en la
respectiva publicacion.

DECIMA.- DURACION: EI presente convenio tendra una duracién de cinco (5)
anos contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo, y sera prorrogado
por igual término, si ninguna de las partes manifiesta a la otra por escrito su
intencion de no continuarlo, con una anticipacion de sesenta (60) dias
calendario a la fecha de terminacion.
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DECIMA PRIMERA.- CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA: Las partes que
intervienen en la ejecucion del presente convenio, se comprometen a guardar
la debida reserva y confidencialidad de la informacién que conozcan con
ocasion de las actividades que se desarrollen en conjunto, y a no divulgarla sin
la autorizacion previa y escrita de la otra. Esta obligacion se extiende al
personal que empleen en el cumplimiento del objeto.
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PARAGRAFO PRIMERO: Se entiende por confidencialidad, la no divulgacion
ni difusion por medios hablados o escritos de la informacién, a terceros ajenos
al personal que directa o indirectamente este vinculado a este convenio. La
confidencialidad no se aplica a la informacién que sea o se convierta en
publicamente disponible, sin que las partes hayan contravenido sus
compromisos de confidencialidad anteriores.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que alguna de las partes incumpla el
compromiso aqui establecido, ocasionandose un detrimento en los intereses
de la otra, seran procedentes las acciones legales correspondientes.
Igualmente, en el momento de terminacion del convenio, las partes se
comprometen a devolver toda la documentacién y material que hayan recibido
durante la ejecucién del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de mediar orden de autoridad competente
mediante la cual se solicite la divulgacion de la informacion confidencial, la
parte requerida se compromete a dar aviso a la otra parte inmediatamente y
con anterioridad a la divulgacion. El incumplimiento de este compromiso sera
considerado como una causal de terminacion de este CONVENIO, sin perjuicio
del ejercicio de las demas acciones a que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: las exigencias respecto a la confidencialidad,
relativas a cada trabajo o proyecto especifico, deberan constar en los
convenios que se suscriban.

DECIMA SEGUNDA.-INTEGRIDAD: El presente convenio sustituye y deja sin
efecto alguno cualquier pacto verbal o escrito celebrado con anterioridad entre
las partes, por lo tanto, sera el Gnico que tiene el valor entre ellas para regular
sus obligaciones y derechos en relacién con el objeto pactado.

DECIMA TERCERA.-MODIFICACIONES: Cualquier modificacion que se

realice al, presente documento, debera constar por escrito y suscribirse por las
partes.
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DECIMA CUARTA.-CESION: Ninguna de las partes podra ceder el presente
convenio sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la otra.

DECIMA QUINTA.- EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes
realizaran sus actividades de manera auténoma e independiente y utilizaran,
sin que haya subordinacién juridica alguna entre estas, a sus propios
colaboradores en las actividades, programas y/o acciones que se realicen bajo
el marco del presente convenio, quienes mantendran en todo momento su
vinculo con la institucién de origen.

PARAGRAFO PRIMERO: Cada una de las partes sera responsable del pago
de honorarios, salarios, subsidios, afiliaciones, indemnizaciones y demas
presentaciones legales o extralegales que sobrevengan por causa o con
ocasion de la actuacion de las personas que vincule para la ejecucion del
presente convenio. Por lo anterior, las partes manifiestan expresamente que
ninguno de sus empleados, agentes o representante, adquieren por la
celebracion del presente convenio, relacion laboral alguna con la otra parte,
extendiéndose esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo
lleguen a contratarse por cualquier causa.

PARAGRAFO SEGUNDO: las relaciones laborales establecidas por cada una
de las partes con su personal no se veran afectadas por la ejecucion de
proyectos o actividades especificas que se desarrollen en virtud del presente
convenio, aun en los casos en que ambas instituciones realicen trabajos
conjuntos que se desarrollen en las instalaciones, o con los equipo de
cualquiera de ellas, o en los eventos de intercambio de docentes.

DECIMA SEXTA.-SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las partes
expresamente convienen que las diferencias que surjan de la celebracion,
ejecucion, desarrollo y terminacién del presente convenio seran resueltas
directamente entre ellas. En caso contrario, acudiran a los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos.

DECIMA SEPTIMA.- CAUSALES DE TERMINACION: el presente convenio
terminara cuando se presente cualquiera de los siguientes eventos: 1) Mutuo
acuerdo de las partes. 2) por vencimiento del plazo. 3) Unilateralmente por
cualquiera de las partes, por su propia voluntad o en caso de incumplimiento,
previa notificacion por escrito a la otra, con sesenta (60) dias calendario de
anticipacién, sin que haya lugar a indemnizacion. 4) Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, que imposibiliten su ejecucion.
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PARAGRAFO: En caso de existir convenios especificos vigentes al momento
de terminacion de este convenio, las partes continuaran con la ejecucién de los
mismos hasta que se verifique el cumplimiento de las obligaciones atribuidas a
cada parte.

DECIMA OCTAVA.-VALOR: El presente convenio no tiene ningin valor
econémico y se entiende que se celebra estrictamente con un interés de
cooperacion académica.

PARAGRAFO: Las erogaciones que demande el cumplimiento de los
convenios especificos seran previamente acordadas por las partes para cada
caso en particular. En caso de que los recursos requeridos no puedan ser
aportados totalmente por las instituciones participantes, estas cooperaran en la
busqueda de la financiacion externa que sea necesaria para la ejecucién
adecuada de los proyectos, ante organismos nacionales y/o internacionales.

DECIMA NOVENA.-DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente
convenio las actas y demas documentos que se suscriban durante la ejecucion
del mismo.

VIGESIMA.-DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales
relativos al presente convenio, el domicilio seran en la ciudades de Bogota
D.C. y Ocaina (norte de Santander). Las comunicaciones que se remitan las
partes se enviaran: a la EAN a la carrera 11 No. 78-47 y a la Universidad
Francisco de Paula Santander Ocafia Via Acolsure, sede el Algodonal.

VIGESIMA PRIMERA.-PERFECCIONAMIENTO: E| presente convenio se
entendera perfeccionamiento con la firma de las partes.

Para constancia de lo anterior, el presente documento se firma en dos (2)
ejemplares de igual valor y contenido en la ciudad de Ocafia (Norte de
Santander), a los Dos (02) dias del mes de Mayo del dos mil diecisiete (2017).

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE LA EAN
PAULA SANTANDER OCANA
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