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Fn adelante, la expresion CONVENIO se refiere a2 “CONVENIO DI APOYO A
ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES” y contience los considerandos y
clausulas que se determinan a contnuacion: CONSIDERANDOS: A) PARA
ENTIDADES PUBLICAS: 1) Que son fines csenciales del Fstado, consagrados en
el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia: “servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la cfectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa v cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial v asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo™ (subraya y negrilla fuera de texto);
2) que “le]l Estado reconoce y protege la diversidad étnica v cultural de la Nacion
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colombiana” (articulo 7); 3) Que “|e]l Estado tiene el deber de promover v fomentar ¢l
acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio
de la educacion permanente v la ensenanza cientifica, téenica, artistica v profesional en
todas las ctapas del proceso de creacion de la identidad nacional. Ta cultura en sus
diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. 1i Iistado reconoce la
igualdad v dignidad de todas las que conviven en el pais. El Estado promovera la
investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de la
Nacion™ (articulo 70); 4) que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, establece que “le]n
virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con ¢l fin de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia prestaran su colaboracion a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones...”; 5) que la Ley 489 de
1998 en su articulo 95, inciso 1; establece: “ASOCIACION ENTRE ENTIDADES
PUBLICAS. <Articulo CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE> Las entidades
publicas podran asociarse con el fin de cooperar en ¢l cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante
la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién de personas
juridicas sin animo de luero [...]7; 6) que la Ley 489 de 1998, dicta normas sobre la
organizacion y funcionamiento dc las entidades del orden nacional, expide
disposiciones, principios y reglas generales para ¢l ¢jercicio de las atribuciones previstas
en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion Politica; 7) que el articulo
339 de la Constitucion Nacional consagra: “Iabra un Plan Nacional de Desarrollo
conformado por una parte general v un plan de inversiones de las entidades publicas
del orden nacional. En la parte general se sefalardn los propositos y objetivos
nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accién estatal a mediano plazo y
las estrategias y orientaciones generales de la politica econémica, social y ambiental que
seran adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones publicas contendra los
presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de inversion
publica nacional v la especificacion de los recursos financieros requeridos para su
ejecucion... Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada
entre cllas y ¢l gobierno nacional, planes de desarrollo, con ¢l objeto de ascgurar el uso
eficiente de sus recursos y el desempeno adecuado de las funciones que les hayan sido
asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estarin
conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto
plazo”; 8) que el articulo 71 de la Constitucion nacional reza: “La busqueda del
conocimiento y la expresion artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico y
social incluirdn ¢l fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. X Hstado creara
incentivos para personas e instituciones que desarrollen v fomenten la ciencia y la
tecnologia v las demas manifestaciones culturales v ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades”. B) PARA ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO: 1) Quc ¢l inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica, autoriza al Gobierno nacional para celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad; 2) el Gobierno
nacional mediante los decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamenté lo dispuesto
en ¢l inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica, precisando los
requisitos y formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios; 3) los
convenios celebrados con base en ¢l articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen por
finalidad impulsar programas y actividades de interés publico, acordes con el Plan
Nacional de Desarrollo; 4) la Ley 397 de 1997 consagra en el Titalo 1, articulo 1°, entre
sus principios fundamentales y definiciones, los siguientes: Numeral 1: “Cultura es el
conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que
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caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mis alld de las artes y las letras,
modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias”.
Numeral 2: “La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la
nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como
proceso generado individual vy colectivamente por los  colombianos. Dichas
manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas”.

Numeral 3: “Ll Estado impulsara v estimulara los procesos, proyectos y actividades
culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad v variedad
cultural de la Nacion colombiana”. Numeral 8: “El desarrollo econémico y social
debera articularse estrechamente con el desarrollo cultural, cientifico y teenolégico. Fl
Plan Nacional de Desarrollo tendrd en cuenta el Plan Nacional de Cultura que formule
¢l Gobierno. Los recursos publicos invertidos en actividades culturales tendran, parz
todos los efectos legales, el caracter de gasto publico social”. C) Considerandos
conjuntos: 1) De conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo vigente, cl
Programa Nacional de Concertacién, facilita, apoya, reconoce y promueve los diversos
procesos de creacion, investigacion, formacion y manifestaciones culturales que
identifican al pais, fomentando las iniciativas culturales locales, regionales y nacionales
que contribuyen al afianzamiento de la democracia, al reconocimiento y 2 la formacion
de valores culturales que son fundamentales para el desarrollo y la cohesion social, que
generan sentido de pertenencia al pais y que fomentan apropiacion de los procesos
culturales de desarrollo. 2) Iil Representante Legal de LA ENTIDAD APOYADA
cuenta con facultades para suscribir el presente convenio con ¢l Ministerio de Cultura.
3) Previa evaluacién de los proyectos sometidos a su consideracion, el Comité T'éenico
de Concertacion selecciond entre, otros, este proyecto. El presente convenio se regird
por las siguicntes cliusulas: PRIMERA.- PROYECTO REGISTRADO BAJO EL
NUMERO: C1661-2016. SEGUNDA.-OBJETO: Apoyar ¢l proyecto denominado:
ENCUENTRO DE ARTES Y CULTURA FARO DEL CATATUMBO UFPSO
2016 TERCERA.- VALOR DEL APOYO: $ 18.000.000 DIECIOCHO
MILLONES DE PESOS. CUARTA.- FORMA DE PAGO: Un primer pago
correspondiente a la transferencia del cincuenta por ciento (50%) del valor del apoyo,
una vez legalizado el presente convenio, y el cincuenta por ciento (50%) restante
dentro de los quince (15) dias siguientes a la finalizacion del convenio, previa entrega
del informe final, acta de liquidacion debidamente suscrita por las partes y certificacion
de cumplimiento del objeto y las obligaciones por parte del supervisor; ambos, si
hubicre giros del PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Si la
entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir factura, seglin lo consignado en cl
RUT, es necesario que remita la factura correspondiente al 50% del valor del apoyo
(primer pago). Una vez ejecutado ¢l proyecto deberd anexar al informe final la factura
por el 50% restante. QUINTA,- _APROPIACION PRESUPUESTAL: Il
MINISTERIO, cancelara el valor del presente convenio con  sujecion a la
disponibilidad presupuestal nimero 175516 del 2016-02-10 expedida por el Grupo de
Gestion Financiera y Contable del Ministerio. SEXTA.- ACTA DEL COMITE
TECNICO DE CONCERTACION NUMERO 26 del 2016-02-04. SEPTIMA.-
DURACION: Desde la legalizaciéon del convenio hasta la finalizacion del proyecto, es
decir: HASTA 2016-10-11. OCTAVA.- OBLIGACIONES: I.- DE LA ENTIDAD
APOYADA: I.A ENTIDAD APOYADA se compromete para con el Ministerio a: 1)
Desarrollar ¢l objeto del convenio de acuerdo con el proyecto aprobado, ¢l cual forma
parte integral de este convenio. 2) Dar los créditos al Ministerio de Cultura en: a)
Todas las actividades de promocion, realizacién y difusion del proyecto, tanto
impresas, radiales, televisivas, virtuales, boletines de prensa v verbales. b) LEn las
agendas y entrevistas con medios de comunicacion, actividades de promocion,
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boletines de prensa y piczas digitales, radiales y televisivas, se debe incluir la siguiente
frase: "Hvento apoyado por el Ministerio de Cultura - Programa Nacional de
Concertacién Cultural”. ¢) Si se realiza alguna difusién a través de redes sociales,
mencionar las cuentas del Ministerio de Cultura en algunos de los mensajes que se
envien por estas plataformas como Facebook, Twitter, Instagram o Youtube. Para
esto, se debe usar el nombre de las siguientes cuentas: Facebook: @MinisterioCultura s
Twitter: @mincultura, Instagram: @Mincultura. Youtube: mencionar en la descripcion
del video, Ministerio de Cultura. d) Los logos del Ministerio y ¢l del actual plan de
desarrollo TODOS POR UN NUEVO PAIS PAZ FEQUIDAD EDUCACION se
indican en el manual de imagen que puede ser consultados en:
https://drive.google.com/file/d/0B1 8t.[",417'ﬁ(fo)NW’tf’ZmSjS\X’ZI IVXc/viewPusp=s
haring. ¢) Elaborar un pendén exclusivo del Ministerio de Cultura que contenga los
logos del Ministerio y del actual plan de desatrollo “TODOS POR UN NUEVO PAS
PAZ EQUIDAD EDUCACION”, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 4.2 del
manual para la presentacion de proyectos 2016 del Programa Nacional de
Concertacién Cultural. El tamano de este pendén debe ser proporcional al tamano del
escenario o del espacio donde se desarrolle la actividad, debe garantizar una bucna
visibilidad de la imagen corporativa del Mipisterio y ser de minimo las medidas que se
indican en ¢l manual anteriormente sefalado. Se exceptian de la elaboracién del
pendon los proyectos relacionados con investigaciones, plataformas tecnologicas,
contenidos de medios de comunicacion. €) Todas los artes de las piczas deben tener
visto bueno del Ministerio antes de ser producidas enviandolos al correo clectronico:
ftranco@mincultura.gov.co en PDF, JPG o PNG. Si el archivo es muy pesado puede
utilizar wetransfer o google drive. Para cualquicr informacién por favor contactarse
con Felipe Franco, Tel: 571-3424100 ext 1271, direccién: Cra. 8 No 8-43, Bogota,
Colombia. f) Se deben tomar fotos durante la ejecucion del proyecto o de las piczas
una vez hayan sido producidas y adjuntarlas al informe final que se remita al supervisor
asignado como constancia de que se cumplié con los créditos al MINISTERIO DE
CULTURA. g) Garantizar la proteccién de los derechos de autor: Si el proyecto incluye
la produccién de material impreso fonogrifico o audiovisual en cualquier tipo de
soporte, formato y medio de difusién, la organizacién debe establecer el tipo de
gestiones requeridas con todos los actores asociados a la produccién para garantizar la
proteccion de los derechos de autor, asi mismo para promocién o divulgacion o
transmision por cualquier medio de comunicacion, se debe especificar el cardcter de la
cesion de derechos. 3) Poner a disposicién toda su capacidad de gestion para convocar
y aunar los esfuerzos de entidades y personas publicas y privadas, con ¢l fin de cumplir
el objeto en su integridad. 4) Poner a disposicion bajo su autonomia y exclusivs
responsabilidad la infraestructura fisica, administrativa, técnica y logistica que se
requicra para ¢l desarrollo de todas las actividades necesarias con el fin de dar
cumplimiento al objeto del convenio. 5) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del
proyecto y poner a disposicion del Ministerio los soportes contables (facturas, recibos,
cuentas de cobro, etc.) cuando este asi lo solicite. 6) Solicitar al supervisor designado,
por lo menos con quince (15) dias habiles de anticipacién a la terminacién del
proyecto, cualquier modificacién en tiempo, debidamente argumentada. 7) Presentar al
supervisor el informe final de ejecucion, en un término no superior a cinco (5) dias
habiles, contados a partir de la fecha de finalizacién del proyecto, cn el formaro
disenado por el Ministerio para este fin, que deberd contener como minimo: a)
Luformacion generaf: Nombre del proyecto, nombre de Ia entidad que ejecuté ¢l proyecto,
departamento, municipio, fecha de realizacién. b) Desarrollo del_proyecto por actividades:
Actividades y valor cjecutado para cada una de ellas. ¢) Informe financiero: de la cjecucion
de los recursos aportados por el MINISTERIO con los soportes que permitan
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verificarla, indicando las cuentas canceladas v/o cuentas por pagar. d) [ndicadores: 1.a
informacién sobre impacto social del proyecto €) Certificaciin de 25 frente al sistema de
seguridad social y parafiscales: Fxpedida por el representante legal o el revisor fiscal donde
conste que LA ENTIDAD APOYADA se encuentra al dia con estas obligaciones. f)
Registros de la gjecucidn_del provects: Fotografias, afiches, plegables, programa ejecutado,
registros de asistencia y productos (estudios, mvestigaciones, historias, aportes a los
procesos culturales, videos, grabaciones en audio, entre otros), de la ejecucion del
proyecto al supervisor. PARAGRAFO: Tin virtud del principio de la bucna fe, la
informacion que LA ENTIDAD APOYADA consigne en el informe final se presume
veraz y ajustada a la realidad. 8) Adjuntar copia de los clementos de difusion,
promocién e informacién escritas, sonoras o audiovisuales, en los que conste que se
cumplié con los créditos al MINISTERIO DE CULTURA. 9) Cuando el proyecto
incluya la proyeccién de piezas cinematograficas o audiovisuales con fines culturales, la
organizacion apoyada debe anexar al informe final la o las certificaciones del
distribuidor o del productor de cada uno de los titulos, en la que autorizé la exhibicion
de la pelicula en el marco del proyecto. 10) Otorgar descuentos especiales o
preferencias de acceso al publico infantil y juvenil, adulto mayor, discapacitados fisicos,
siquicos y sensoriales, cuando sea del caso. 11) Cumplir a cabalidad con las
obligaciones laborales respecto de las personas que vincule durante y para la cjecucién
del convenio, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su absoluta responsabilidad ¢l
pago de salarios, prestaciones sociales ¢ indemnizaciones de dicho personal. 12)
Presentar la garantia tnica de cumplimiento, cuando haya lugar a cllo. 13) En caso de
existir saldos no ejecutados, estos deberan ser reintegrados a la finalizacion del
convenio a la Direccién del Tesoro Nacional, en la cuenta que ¢l Ministerio de Cultura
indique. 14) Cumplir las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, los
parafiscales; el incumplimiento de estas obligaciones sera causal para la imposicion de
multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento; previa verificacién de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la
cjecucion del contrato o a la fecha de su liquidacion se observe la presencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses, ¢l Ministerio de Cultura dard aplicacion a la
clausula excepcional de caducidad administrativa, de conformidad con lo previsto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y ¢l articulo 1° de la Ley 828 de 2003. 15) La entidad
apoyada deberd cumplir con la normativa y reglamentacién vigente relacionada con
derechos de autor, si al ejecutar el objeto de este convenio hubiera a ello lugar. 16)
Cumplir con lo establecido en la normativa vigente en cuanto a obligaciones tributarias
y contables. 17) LA ENTIDAD APOYADA deberi cumplir con la normativa v
reglamentacion vigente relacionada con la conservacion, preservacién y buen uso del
medio ambiente y desarrollar actividades que ayuden a prevenit, mitigar, corregir o
compensar los impactos negativos sobre el ambiente y los recursos naturales, las cuales
respondan a la normativa ambicntal y a conductas ambientalmente responsables. 18) Si
la entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir factura, segin lo consignado en
el RUT, es necesario que anexe al informe final la factura correspondiente al 50%
restante del valor total del apoyo. I1.- OBLIGACIONES DEL MINISTERIO.- Tl
Ministerio se compromete a: 1) Cancelar el valor del presente convenio. 2) Ijercer la
supervision de cjecucion a través del supervisor de conformidad con lo dispuesto en cl
articulo 6° del Decreto 777 de 1992. NOVENA.-SUPERVISOR: UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL - FACULTAD BELLAS ARTES.__ DECIMA.-
FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- Tl supervisor cjercerd las siguientes
funciones, de acuerdo con el instructivo de supervision del Programa Nacional de
Concertacién: a) Verificar, con base en el informe final presentado por LA ENTIDAD
APOYADA, el cumplimiento del objeto del convenio y de las obligaciones pactadas en
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él. b) Solicitar a LA ENTIDAD APOYADA o a instancias competentes, la
informacién, documentos o aclaraciones que considere necesarios en relacion con ¢l
desarrollo del convenio y con ¢l informe final. ¢) Dirigir a la Secretaria General —
Grupo de Contratos la solicitud de terminacion anticipada, prorroga, adicion o de
cualquier otra novedad con ¢l fin de que se adelanten los tramites respectivos. d)
Aprobar el informe final del proyecto o en caso contrario presentar las observaciones
tespectivas. ¢) Analizar y estudiar los registros de ejecucion (estudios, investigaciones,
historias, aportes a los procesos culturales, videos, grabaciones en audio, entre otros). f)
Constatar que la vigencia de la garantia dnica y de sus modificaciones sc encuentren
dentro de los términos legalmente establecidos. g) Fxpedir, con base en el informe
final que presente LA ENTIDAD APOYADA, la certificacion de cumplimiento. h)
Adelantar los tramites de liquidacion del convenio, de acuerdo con lo establecido en el
instriclivo de supervision de convenios del Programa Nacional de Concertacidn. 1) Veriticar la
presentacion de la certificacion de cumplimiento de las obligaciones frente al sistema
de seguridad social, aportes parafiscales, por parte de LA ENTIDAD APOYADA,
para la expedicion de la certificacion de cumplimiento y para la liquidacion del
convenio; dejando constancia de este hecho. Cuando durante la ¢jecucion del convenio
0 a la fecha de su liquidacion se observe la persistencia de este incumplimiento, por
cuatro  (4) meses, debera solicitar al Grupo de Contratos y Convenios del
MINISTERIO DFE CULTURA la aplicacion a la cliusula excepcional de caducidad
administrativa, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789/2002 y del articulo 1°
de la Ley 828 de 2003. UNDECIMA.- GARANTIAS: (Iista clausula aplica
unicamente para las entidades sin 4nimo de lucro de derecho privado). LA ENTIDAD
APOYADA sin animo de lucro de derecho privado, de conformidad con lo dispucesto
por ¢l articulo 5° del Decreto 777 de 1992, y las demds disposiciones que le scan
complementarias, garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por este
convenio, mediante la constitucion de una garantia Gnica de cumplimiento a favor del
MINISTERIO, en una compania legalmente establecida en Colombia, cuya poliza
matriz s¢ encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera; la cual
sera aprobada por el MINISTERIO, con los siguientes amparos: a) Amparo v buen
mancjo y correcta inversion del pago anticipado: Lin cuantia equivalente al 50% del
valor del convenio y con vigencia igual a la duracion del convenio y cuatro (4) meses
mas. b) De cumplimiento del convenio: Para garantizar el cumplimiento general del
convenio, el pago de multas, de la pena pecuniaria y demas sanciones, en cuantia
cquivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio y con una vigencia igual a la
duracion del convenio y cuatro (4) meses mas. ¢) De salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales: Fin cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor del convenio y con una vigencia igual a la duracién de este y tres (3) afios mas.
PARAGRAFO: REPOSICION DI LA GARANTIA: LA ENTIDAD APOYADA
debera reponer el monto de la garantia cuando ¢l valor de esta se vea afectado por
razon de siniestros. Igualmente, cuando en cualquier evento en que se aumente cl valor
del convenio o se prorroguc su vigencia, debera ampliar o prorrogar la correspondiente
garantia. DUODECIMA.- INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES Y
PROHIBICIONES: El representante legal de LA LNTIDAD APOYADA
manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de este
documento, que ni €I, ni los integrantes de LA ENTIDAD APOYADA, se encuentran
incursos ¢n causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legalmente
consagrada, en especial de las senaladas en ¢l articulo 9° del Decreto 777 de 1992.
PARAGRAFO.- El representante legal de LA ENTIDAD APOYADA, bajo la
gravedad de juramento manifiesta que ni €], ni la entidad apoyada, ni sus integrantes, sc
encuentran inscritos en el Boletin de Responsables de la Contraloria General de la
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Republica, n1 en el Boletin de Deudores Morosos de la Contaduria General de la
Nacién, de acuerdo con la normatividad vigente. DECIMA TERCERA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual ser la ciudad de
Bogota, D. C. DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD: EI. MINISTERIO podrd
declarar la caducidad administrativa del presente convenio mediante resolucion
motivada, la cual sera notificada en debida forma a LA ENTIDAD APOYADA y a las
personas interesadas. Sus efectos se surtiran a partir de la cjecutotia y consistira en la
liquidacion del convenio en ¢l estado en que se encuentre, la imposicion de las
sanciones pertinentes v ademas la inhabilidad por el término de cinco (5) anos para
contratar con cntidades estatales. DECIM INTA.- MULTAS: Iin caso de mora
o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por 1A ENTIDAD
APOYADA en virtud del presente convenio, el Ministerio podra imponerle multas
sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total de este, por cada dia habil
de retardo o incumplimiento, que sumadas no excedan el diez por ciento (10%) del
total del presente convenio. LA ENTIDAD APOYADA autoriza al MINISTIERIO
para descontar directamente del valor o saldos que se¢ le adeuden las multas a que
hubicre lugar. DECIMA SEXTA.- PENAL PECUNIARIA: Si LA ENTIDAD
APOYADA incumple parcial o totalmente los términos del presente convenio, pagari
al MINISTERIO, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del convenio. DECIMA SEPTIMA.- CESION: I.A ENTIDAD
APOYADA no podra ceder el presente convenio sin el consentimiento previo y
escrito del  MINISTERIO. DECIMA OCTAVA.- ENTENDIMIENTOS
MUTUQOS: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto 777 de
1992, la participacion de cada una de las partes en este convenio es de su exclusiva
competencia. in consecuencia ¢ MINISTERIO, no contracrd ninguna obligacién
laboral con las personas que LA ENTIDAD APOYADA vincule para la ejecucién del
convenio. DECIMA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO: [iste convenio se
perfecciona con su suscripcién. VIGESIMA.- LEGALIZACION: Para tener
legalizado cl presente convenio, se procederé de la siguiente manera: a) Para entidades
sin animo de lucro de derecho privado: 1) Con la suscripcion del convenio por ambas
partes (ENTIDAD APOYADA Y MINISTERIO). 2) Con la expedicion del Registro
Presupuestal del Compromiso por parte del Ministerio. 3) FEn concordancia con la
clausula decimoprimera La ENTIDAD APOYADA sin dnimo de lucro de derecho
privado: a) Debera constituir la GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO, con los
amparos indicados cn la clausula respectiva de este convenio. b) L5l original de la
garantia tnica de cumplimiento, debe remitirse a la Sccretaria General — Grupo de
Contratos y Convenios del Ministerio de Cultura (Cra. 8 n.” 8-535, Bogota 1D. (C)),
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del
convenio. IIL MINISTERIO aprobari la garantia y en caso de ser necesario solicitard y
devolverd para las correcciones o modificaciones a que haya lugar. PARAGRALO 1)
De no aportarse estos documentos se entendera que LA ENTIDAD APOYADA
desiste del convenio y por tanto se procedera a terminar el proceso de concertacion.

Para las entidades del caracter puiblico: El convenio quedara legalizado con la
suscripcidon de ambas partes (ENTIDAD APOYADA Y MINISTERIO) v con la
expedicion del Certificado de Registro Presupuestal del Compromiso, por parte del
MINISTERIO. VIGESIMA PRIMERA.- EJECUCION: Para la cjecucion del
presentc  convenio  se  requicre de la  expedicion del Registro Presupuestal
Definitivo, y para efectuar los pagos sc requerird ademds la aprobaciéon de la
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garantia unica, cuando a ella haya lugar. Si la entidad apoyada tiene la responsabilidad

de expedir factura, segin lo consignado en el RUT, es necesario que remita la factura
correspondiente al 50% del valor del apoyo (primer pago). Una vez ejecutado el proyecto
deberi anexar al informe final la factura por el 50% restante VIGESIMA SEGUNDA.-
RESPONSABILIDAD DE LA ENTIDAD APOYADA: Esta responderi civil y
penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este convenio,
como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o perjuicio al
MINISTERIO, derivados de la celebracion y ejecucion de este convenio.
VIGESIMATERCERA.- ACEPTACION DE CONDICIONES: El representante
legal de LA ENTIDAD APOYADA manifiesta que ha estudiado cuidadosamente cl
Manual para la presentacion de proyectos artisticos y culturales al Programa Nacional de Concertacion,
asio 2016 y que renuncia a cualquier reclamacién por errénea interpretacion de este y acepta
los requisitos  solicitados por el MINISTERIO. VIGESIMA _ CUARTA.-
DE CION JURAMENTADA.- El representante legal de LA ENTIDAD
APOYADA declara bajo la gravedad del juramento que la informacién y los documentos
presentados y sus contenidos son veraces, que conoce las consecuencias juridicas y efectos
previstos en el articulo 442 del Codigo Penal Colombiano, en caso de no serlo. Para
constancia se firma en Bogoti, D. C.:

Espacio para ser diligenciado UNICAMENTE por e/ MINISTERIO
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Nota: Las firmas no podrian quedar solas en hoja separada de la parte final del
convenio. La firma del representante legal de la organizacion proponente en este convenio debe coincidir
con la firma del formulario, parte A del proyecto.

Carrera 8 # 8-56 Bogota, Colombia
Conmutador (57 1) 342 4100
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