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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL No. 001 ENTRE LA
CAMARA DE COMERCIO DE OCANA Y LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER OCANA.

Entre La CAMARA DE COMERCIO DE OCANA con NIT 890.506.160-2,
entidad gremial sin Animo de Lucro de caracter privado, segun Decreto 1744
del Ministerio de Desarrollo Economico del 29 de mayo de 1986, ubicada en la
calle 11 No. 15-03, municipio de Ocafa (N de S) teléfonos 7 - 5626105 —
5626280 — Fax 5625682, correo electronico camaraoc@camaraocana.com;
juridica@camaraocana.com, Representada Legalmente por su Presidente
Ejecutivo RUBEN DARIO ALVAREZ AREVALO identificado con la c.c. No.
88.135.350 expedida en Ocafia (Norte de Santander), que en adelante se
denominara LA CAMARA DE COMERCIO DE OCANA y EDGAR ANTONIO
SANCHEZ ORTIZ domiciliado en Ocafia, identificado con la cédula de
ciudadania N° 13.350.658 de Pamplona (N de S), quien en su calidad de
Director y Representante Legal de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA con Nit: 800.163.130-0, cargo para el cual fue
designado mediante resolucion No 1100 del 21 de Diciembre de 2012,
debidamente posesionado mediante acta del 8 de Febrero de 2013, autorizado
para firmar contratos y convenios, mediante acuerdo No 019 del 14 de Marzo
de 2014, emanado del Consejo Superior Universitario, que para los efectos del
presente convenio se denominara LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER’ OCANA, hemos acordado celebrar el presente convenio de
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, previas las siguientes
Consideraciones: 1- Que el convenio esta precedido por la intencién de lograr
una relacién armonica y funcional de las actividades propias de LA CAMARA
DE COMERCIO DE OCANA vy las actividades misionales de LA UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA. 2-Que cada institucion
respeta la autonomia de la otra, no obstante se propicia y desarrolla por las
partes el concepto de cooperacion. 3-Que la Constitucién Politica de Colombia,
la Ley brindan instrumentos especificos para facilitar la colaboracién de los
particulares en cumplimiento de estas tareas y especialmente en aquellas de
caracter docente académico.4-Que el presente convenio busca mejorar la
calidad de vida de la poblacion bajo su area de influencia, incrementar el
conocimiento y colaborar con el desarrollo del talento humano en los diferentes
campos del conocimiento, orientando las actividades institucionales hacia la
prestacion de un éptimo servicio de atencion a la comunidad y a la excelencia
académica; 5-Que la CAMARA DE COMERCIO DE OCANA cuenta con Centro
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segun Resolucidon No 0006 del 21 de Junio de 1996 y con Aval para la
formaciéon de Conciliadores en Derecho, segun Resolucion No. 1263 del 06 de
Agosto de 2004. 6-Que la CAMARA DE COMERCIO DE OCANA cuenta con
un equipo de Docentes calificados en la formacion de Conciliadores en
Derecho; por lo tanto acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion,
el cual se regira sobre las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: El objeto
del presente convenio es establecer las bases generales de una cooperacién
interinstitucional que permita la prestacién del servicio de capacitacion a través
del Diplomado en Formacion de Conciliadores en Derecho, que los habilita para
ejercer como Conciliadores en Derecho a los estudiantes una vez obtengan el
titulo de Abogados y se inscriban en un Centro de Conciliaciéon, segun la
Agenda Académica que se programe de conformidad con el Decreto 3756 de
2007 del Ministerio de Justicia. SEGUNDA: AREAS DE COOPERACION Las
Actividades que pueden estar comprendidas en el convenio son las siguientes:
1) Realizacién conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacion,
actividades culturales, formulacién y desarrollo de programas y proyectos de
investigacién, extension y asistencia. 2) Intercambio o prestamos de servicios
profesionales especializados. 3) Intercambio de experiencias, servicios e
informacién de caracter practico o cientifico de utilidad comun 4) Efectuar
publicaciones conjuntas, de interés para las partes. 5) Asesoria y orientacion en
la administracion de los MASC — Mecanismos Alternativos de Solucién de
Conflictos — en el Centro de Conciliacion del Consultorio Juridico. TERCERA:
Todas las cooperaciones o convenios especificos se haran previo acuerdo y
aprobacién de los representantes o sus delegados como supervisores del
convenio. CUARTA. COORDINACION: La Direcciéon y coordinacién estara a
cargo de los representantes legales de cada Institucion delegando para efectos
del tema de la Capacitacion de Conciliadores por parte de la CAMARA DE
COMERCIO DE OCANA a. Melisa Lorena Avila Arevalo actual Directora
Juridica y a Viviana Cristina Cortes Manosalva como Coordinadora del
Diplomado; por parte de la UNIVERSIDAD DE FRANCISCO DE PAULA
SANTADER OCANA a NINI MARCELA BONETT Directora Programa de
Derecho Diurna, a quienes les corresponde entre otras las siguientes funciones:
1) Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracion en la
formacion de Conciliadores en Derecho; 2) Preparar los acuerdos especificos
de ejecucion del presente convenio sobre las materias y temas seleccionados,
dentro de las areas de cooperacion establecidas en la clausula segunda. 3)
Elevar las propuestas que estos elaboren relacionadas con el desarrollo del
objeto del presente convenio a los érganos competentes de las dos
instituciones. 4) Realizar evaluacién y seguimiento al presente convenio y a los
acuerdos especificos que se suscriban. QUINTA. CARATERISTICAS DE LOS
PROGRAMAS: Las partes acuerdan que cada programa o proyecto especifico
a desarrollar se definira en términos de sus objetivos, plazos, cronograma
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demas aspectos que se considere pertinentes a través de contratos, protocolos
o actas de compromiso que pasaran a ser parte de este convenio, una vez
firmado por las partes. SEXTA. LUGAR O SITIO DE EJECUCION DEL
CONVENIO: EI convenio se desarrollara en las instalaciones de la Universidad
Francisco de Paula Santander Ocafa, en las aulas o auditorios especialmente
dotados con todos los elementos de apoyo pedagodgico necesarios, los
estudiantes realizaran audiencias de conciliacién a manera de pasantia en una
entidad avalada para tal fin, acompafiada de un Conciliador inscrito en la
Camara de Comercio Capitulo Ocafia que certificara el cumplimiento del
requisito. PARAGRAFO: Para efectos de la Pasantia que los estudiantes deben
cumplir realizando una Audiencia de Conciliacién asistida, la UNIVERSIDAD
gueda autorizada para realizar convenios con autoridades tales como Fiscalia,
Comisarios de Familia, otros Centros de Conciliacion de Entidades Publicas o
Entidades sin Animo de Lucro. SEPTIMA. DURACION. El presente convenio,
tendra una duraciéon de seis (06) meses, previendo como plazo maximo para
que los estudiantes terminen las pasantias y podra prorrogarse de acuerdo a
los resultados de la evaluaciéon que las partes efectuen sobre la forma en que
se haya desarrollado el convenio, cuando resulten otros temas de cooperacién
interinstitucional en los que las partes tengan competencia y capacidad
OCTAVA. TERMINACION: El presente convenio termina: a) Por no renovacion
a su vencimiento. b) Por mutuo acuerdo de las partes al finalizar su vigencia. c)
Por incumplimiento injustificado de las clausulas por las partes previstas en el
mismo y en los planes de trabajo. NOVENA. TERMINACION UNILATERAL: El
Convenio podra darse por terminado de manera unilateral, mediante
manifestacion escrita de la parte que desee ponerle fin al término del mismo,
explicando las causas de su decision. PARAGRAFO PRIMERO. Esta
manifestacion debera hacerse 10 dias comunes de anticipacion como minimo a
la fecha de su posible terminacién, pero en todo caso se respetaran los
derechos ya adquiridos de conformidad con los convenios especificos o actas
de compromiso. PARAGRAFO SEGUNDO: El convenio también podra
terminarse anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes para cuyo
efecto se levantara un acta de terminacién en la cual asi se manifieste tal
voluntad por los representantes legales de ambas instituciones. DECIMA.
VINCULACION LABORAL Se entiende que las obligaciones que surgen de
este Convenio son de caracter institucional y que, por lo tanto, las partes
comprometidas no asumen compromisos individuales de orden laboral con los
estudiantes, funcionarios o docentes de cada una que por motivo de la
ejecucion del convenio deban trasladarse de una institucion a la otra. DECIMA
PRIMERA MODIFICACION: Durante la vigencia del convenio, las partes
podran modificar de comun acuerdo cualquiera de sus clausulas, suscribiendo
la correspondiente aclaracién de las mismas mediante acta que hara parte
integral del presente convenio. DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE¢
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CONTROVERSIAS: Las partes convienen en agotar todos los Mecanismos
Alternativos de Solucion Extrajudicial de Conflictos, inclusive el Arbitraje para
resolver amistosamente, sin litigios, cualquier discrepancia que surja entre las
mismas por causa o por ocasion del presente convenio, de conformidad con lo
establecido en la ley y que sea aplicable a las partes, definiendo la ciudad de
Ocafia para adelantar cualquier solicitud de Conciliacion o Arbitraje ante un
Centro debidamente autorizado por el Ministerio de Justicia y del Derecho.
DECIMA TERCERA. CESION: Salvo autorizacién expresa y escrita de la otra
parte ninguna de ellas podra ceder el presente convenio. DECIMA CUARTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes manifiestan que no se
encuentran incursas en ninguna de las inhabilidades para contratar sefialadas
en la ley, que le impidan celebrar y ejecutar este convenio. DECIMA QUINTA -
CUANTIA Las partes manifiestan en este convenio interinstitucional que una
vez sean cancelados los gastos que genere el presente diplomado, el valor total
de la utilidad sera distribuida de la siguiente manera: sesenta por ciento (60%)
a la CAMARA DE COMERCIO DE OCANA, cuarenta por ciento (40%) a la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA, suma que
sera cancelada a la UNIVERSIDAD, una vez la CAMARA DE COMERCIO haya
cancelado la totalidad de los gastos generados. DECIMA SEXTA -
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. El convenio se entiende
perfeccionado con la firma de los respectivos representantes legales. DECIMA
SEPTIMA. DOCUMENTOS: Hace parte de este convenio los Certificados que
acrediten la existencia y representacion de cada una de las partes expedidos
por la autoridades encargadas de autorizar y vigilar su funcionamiento, los
convenios adicionales, acuerdos y actas que se celebren en su desarrollo y los
RUT de cada una. DECIMA OCTAVA. DOMICILIO: Para todos los efectos
judiciales o extrajudiciales las partes declaran tener la Ciudad de Ocafia, como
su domicilio contractual y para su validez se firma/g los 31 dias del mes de
octubre de 2014, en dos ejemplares del mismo tencﬂ
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RUBEN DARIO ALVAREZ AREVALO EDGAR SANCHEZ ORTIZ

Presidente Ejecutivo Director

Camara de Comercio de Ocafia Universidad Francisco de Paula
Santander Ocafia.




