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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 001 DE 2013 CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO “INPEC” Y LA
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA.

Entre los suscritos, CLAUDIA CORONEL BARRIGA mayor de edad,
identificado con la Cédula de Ciudadania Numero No. 37.510.733 de
BUCARAMANGA, quien obra en su calidad de Director del
Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de
Ocaila , nombrado mediante Resolucién No. 006708 de fecha 08 de Julio
del 2009 y acta de posesion No 0064 de fecha 09 de Julio del 2009
debidamente facultado, para actuar en nombre y representacion del
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA SEGURIDAD Y
CARCELARIO DE OCANA NORTE DE SANTANDER, NIT No.
800.001.559-7 en la Ciudad de Ocafia Norte de Santander, entidad que
para los efectos se denominara el INPEC, por una parte, y por la otra
EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 13.350.658 de PAMPLONA quien obra en calidad de
Director de la Universidad Francisco de Paula Santander Ocaiia, nombrado
mediante Resolucion N° 1100 del 21 de diciembre de 2012 y Acta de
Posesion de fecha 08 de febrero de 2013, y autorizado para firmar
contratos y convenios mediante acuerdo emanado por el Consejo Superior
Universitario N° 020 del 25 de Abril de 2012 debidamente facultado, para
actuar en nombre y representacién de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER OCANA, NIT N° 800.163.130-0, La Universidad
Seccional Ocafia, fue creada mediante Acuerdo N° 003 de Julio de 1974
emanado por el Consejo Superior Universitario, siendo su Personeria
Juridica la misma que la Sede Central de Cucuta, Resolucién N° 20 de
Septiembre 19 de 1962. El Acuerdo 029.del 12 de Abril de 1994, del
Consejo Superior Universitario UFPS, Estatuto General para la Seccional
de Ocana y el Acuerdo 084 del 11 de septiembre de 1995, su estructura
organica, quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, acuerdan
celebrar el presente Convenio previas las siguientes CONSIDERACIONES:
1) Que hay entre las dos instituciones un interés y entendimiento mutuo
para la realizacion de las practicas y/o pasantias universitarias de los
estudiantes de las diferentes facultades de LA UNIVERSIDAD. 2) Que el fin
del presente Convenio a celebrar entre el INPEC y LA UNIVERSIDAD
estd orientado a fortalecer los programas de Atencién y Tratamiento
dirigidos a la poblacion interna, liderados desde la Subdireccién de
Reinsercién Social del INPEC y brindarle a los estudiantes de los
diferentes programas de LA UNIVERSIDAD, la oportunidad de hacer la
practica y/o pasantia universitaria en Dependencias, Direccion Regional o
Establecimientos de Reclusion pertenecientes al INPEC. 3) Que LA
UNIVERSIDAD esta interesada en que los estudiantes realicen procesos
de practicas y/o pasantias en el area profesional y de investigacion, en las
Dependencias, Direcciones Regionales o Establecimientos de Reclusion
del INPEC, que les permita fortalecer su formacién y darles una vision
practica del trabajo, que eventualmente podrian desarrollar una vez
graduados. 4) Que la Ley 65 de 1993, en sus Articulos 142 y 1439‘\
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respectivamente, establecen que el objetivo del tratamiento penitenciario
es preparar al condenado, mediante su resocializacion para la vida en
libertad y que el tratamiento penitenciario debe realizarse conforme a la
dignidad humana y a las necesidades particulares de la personalidad de
cada sujeto. 5) Que la Ley 65 de 1993, Articulo 103, Servicio Social,
establece que para los fines de la educacién, el trabajo y la rehabilitacién
de los internos en los establecimientos de reclusién, asi como para el
funcionamiento y buena marcha de dichos establecimientos, las entidades
de educacién secundaria y superior prestaran la colaboraciéon necesaria,
determinando un ndmero de estudiantes para efectos de la prestacién del
servicio social. 6) Que la Ley 65 de 1993, Articulo 158, establece que EL
INPEC podra celebrar contratos y convenios de cooperacion con entidades
del sector privado, cuyo objeto se oriente al servicio social en los
establecimientos de reclusién, con el fin de canalizar recursos y facilitar la
participacién de la comunidad en el funcionamiento de los establecimientos
de reclusion y en el tratamiento penitenciario. 7) Este convenio en su
ejercicio y cumplimiento se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO: Las dos entidades se
comprometen a aunar esfuerzos para: facilitar el desarrollo de Practica o
Pasantia Universitaria Dirigida y estimular a los estudiantes en proceso de
investigacion que permitan el mejoramiento y desarrollo de la Entidad en el
contexto de los programas de Atenciéon y Tratamiento Penitenciario, por
parte del personal vinculado a LA UNIVERSIDAD, asi como por este medio
apoyar y fortalecer los programas y actividades inherentes a los procesos
de Atencién y Tratamiento dirigidos a la poblaciéon interna. CLAUSULA
SEGUNDA .- BENEFICIARIOS: Son beneficiarios del presente convenio: 1.-
por parte del INPEC, la poblacién interna en los Establecimientos de
Reclusién 2.- por parte de LA UNIVERSIDAD, los estudiantes, el cuerpo
docente y los asesores de practica y/o pasantia. PARAGRAFO: Ninguna de
las partes podra hacer extension de este convenio a personal diferente al
prefjado en la presente clausula. CLAUSULA TERCERA.-
OBLIGACIONES DEL INPEC: En cumplimiento del presente convenio, EL
INPEC, se compromete a: 1) Asumir la Coordinacién de la ejecucién del
Convenio y apoyar el proceso de practica y/o pasantia e investigacion
cientifica en las Dependencias, Direcciones Regionales o Establecimientos
de Reclusiéon. 2) Informar oportunamente a LA UNIVERSIDAD, las
decisiones técnicas y administrativas correspondientes, que puedan afectar
el desarrollo del Convenio y que tengan origen en EL INPEC. 3) Con el
compromiso de LA UNIVERSIDAD de cumplir con las normas establecidas
en el reglamento de régimen interno, permitir el desplazamiento en el
interior de la dependencia, Direccién Regional o Establecimiento de
Reclusion, a los estudiantes, investigadores, el cuerpo docente y los
asesores de practica y/o pasantia aprobados por EL INPEC, para la
realizacion de la practica y/o pasantia universitaria, investigacion cientifica,
de foros, proyeccidon de videos, conferencias, previa expedicién por parte
del Jefe de dependencia, Director Regional o Director de Establecimiento
de Reclusion de los permisos correspondientes o en su defecto el
suministro de carnés de identificacion. 4) EI Director de cad§?.
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establecimiento de Reclusién, adoptard las medidas de seguridad
necesarias, conforme a los recursos disponibles con los que cuenta EL
INPEC. 5) Informar a las instancias pertinentes de LA UNIVERSIDAD, de
los hechos que se configuren como faltas disciplinarias, cometidas por
estudiantes y personal docente de la misma. 6) Participar con el personal
correspondiente, en la definicion, ejecucién y evaluacién del Plan de
Trabajo para el proceso de practica, pasantia o investigacién. 7) Poner a
disposicion los materiales y equipos con los que se cuente, requeridos por
los docentes, investigadores y estudiantes practicantes o pasantes, para el
buen desempefio de la actividad objeto del presente Convenio. 8) Cuando
EL INPEC no estuviere satisfecho con el desempefio de los practicantes o
pasantes seleccionados al realizar su trabajo, o en general por su gestién,
podra solicitar el cambio de los mismos, siempre y cuando LA
UNIVERSIDAD cuente con estudiantes que puedan remplazarios o en su
defecto solicitar la remocién definitiva. 9) De acuerdo con solicitud escrita,
expedir las respectivas constancias a las estudiantes practicantes y/o
pasantes, el cuerpo docente y los asesores de practica y/o pasantia.
CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: 1) El
personal de LA UNIVERSIDAD que se desempeiie como investigador,
estudiante, docente o asesor de practica y/o pasantia, respetara la
autonomia institucional del INPEC, su filosofia, estructura orgénica,
reglamentos administrativos, técnicos, cientificos y disciplinarios para el
manejo de recursos y la prestacion del servicio. 2) Cooperar con el INPEC
para que se cumpla el objeto del Convenio. 3) Los estudiantes,
investigadores, el cuerpo docente y los asesores de practica y/o pasantia
que asistan a las Dependencias, Direcciones ' Regionales o
Establecimientos de Reclusion, estan obligados a poseer actualizado el
carné de LA UNIVERSIDAD. Por prescripcion legal, los estudiantes
declararan conocer su afiliacion al sistema de seguridad social en salud.
Los estudiantes o investigadores no podran por si o por terceros reclamar
personal o judicialmente indemnizaciones en dinero o en especie, por
cualquier enfermedad o accidente que sufrieren estando en la entidad,
como estudiantes o investigadores. 4) La responsabilidad académica y
curricular estara a cargo de LA UNIVERSIDAD exclusivamente. 5) LA
UNIVERSIDAD, podra retirar a los estudiantes del sitio de practica y/o
pasantia asignado, cuando considere que éstos, no estan desarrollando el
objetivo académico sefialado en el Plan de Trabajo. 6) Las practicas y/o
pasantias de los estudiantes tendran una duracion de un semestre
académico 7) Los Practicantes y/o Pasantes dependeran académicamente
de LA UNIVERSIDAD vy su relacién con EL INPEC solo tendra caracter
de practica y/o pasantia, sin vinculo laboral alguno. 8) LA UNIVERSIDAD
se obliga a suministrar los datos y documentos necesarios exigidos por EL
INPEC, para el desarrollo del objeto del convenio. 9) Coordinar académica
y pedagégicamente los eventos que surjan de acuerdos mutuos.
CLAUSULA QUINTA.- RESPONSABILIDAD CONJUNTA DE LAS
PARTES: Cada parte respondera en forma individual por la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones que a cada una de ellas le compete y se
obliga a conceder los créditos respectivos, en los documentom
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publicaciones, material audiovisual, bien sea generado por EL INPEC o por
LA UNIVERSIDAD. CLAUSULA SEXTA. .- VALOR: El presente convenio no
genera erogacién presupuestal para ninguna de las partes en
consideracién a que la finalidad del mismo es establecer mecanismos de
coordinacion y cooperacion interinstitucional entre las mismas. CLAUSULA
SEPTIMA.-COMITE DE COORDINACION: Para velar por el desarrollo del
presente convenio y el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se
creara un comité conformado por el funcionario asesor de practica y/o
pasantia en las Dependencias, Direcciones Regionales o Establecimientos
de Reclusién en representacién del INPEC y por LA UNIVERSIDAD un
docente asesor de la Facultad responsable de la practica, pasantia o
investigacion. Este comité realizara un seguimiento anual a las actividades
programadas y al final de cada anualidad realizara una evaluacién
proponiendo los ajustes necesarios. CLAUSULA OCTAVA: Los estudiantes
de LA UNIVERSIDAD, como futuros profesionales y dentro de los marcos
Juridicos y éticos de las Instituciones Colombianas, se comprometen: a
realizar las labores definidas en el area indicada, con el fin de cumplir con
la entidad educativa, el programa de practica y/o pasantia, requisito para la
obtencién de su titulo profesional, a someterse al reglamento y normas
establecidas por LA UNIVERSIDAD, a poner toda diligencia y aplicacién
para lograr el mayor rendimiento en su formacién, a concurrir puntuaimente
al lugar de practica y/o pasantia y aceptar en calidad de estudiantes el
Reglamento Interno para Estudiantes de Practicas y/o Pasantias
Universitarias Dirigidas en Programas de Atencién Integral y Tratamiento
Penitenciario asi como el Reglamento de Régimen Interno de las
Dependencias, Direcciones Regionales o Establecimientos de Reclusion, al
cual sean asignados. CLAUSULA NOVENA .- EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: Las entidades que participan en este CONVENIO, dejan
expresa constancia que las labores a realizar de investigacion, practicas
y/o pasantias universitarias, se configura como trabajo académico,
necesario para cumplir con los requisitos curriculares, por lo tanto, las
labores realizadas no generan vinculo de relacién laboral, ni subordinacién
alguna entre el INPEC y el personal enviado por LA UNIVERSIDAD a las
dependencias, Direcciones Regionales o Establecimientos de Reclusion
del Instituto. CLAUSULA DECIMA.- PLAZO DE EJECUCION: El presente
convenio tendra una duracién de Un aio (01) ano a partir de la fecha de la
firma del mismo y podra ser renovado por las partes, por el término que
estimen conveniente para la realizacion de las actividades en cumplimiento
del objeto principal 0 que se deriven de éste, mediante las formalidades
establecidas para el efecto. PARAGRAFO PRIMERO: Al cabo del término
de duracién del presente Convenio, las partes podran celebrar uno nuevo,
siempre y cuando subsista el objeto del mismo. PARAGRAFO SEGUNDO:
Las partes, de comun acuerdo; podran dar por terminado el Convenio,
previa solicitud por escrito a la contraparte, con una antelaciéon de treinta
(30) dias calendario a la fecha de su terminaciéon, manifestando su
intencién de no continuario. De todas maneras este Convenio se podra dar
por terminado por mutuo acuerdo. CLAUSULA DECIMO PRIMERA -
CONTROL A LA EVASION DE LOS RECURSOS PARAFISCALES: w
AD
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INPEC y LA UNIVERSIDAD manifiestan bajo la gravedad de juramento que
han venido y continuaran cumpliendo con sus obligaciones al sistema de
Seguridad Social en salud, pension, riesgos profesionales y parafiscales a
las cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello hay lugar.
CLAUSULA DECIMO SEGUNDA.- SOLUCION DIRECTA A LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de suscitarse cualquier
diferencia de interpretacion juridica de este acuerdo o violacion del mismo,
las partes de este convenio haran todo lo posible para solucionar en forma
agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la actividad
contractual, para tal efecto, de presentarse diferencias relacionadas con el
desarrollo del objeto del presente convenio, acudiran a los procedimientos
de transaccién, amigable composicién o conciliacidn, establecidos por la
ley 640 de 2001 y su decreto reglamentario y demas normas concordantes
y de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la ley 80 de 1993 y
demas disposiciones concordantes. CLAUSULA DECIMO TERCERA .-
VIGENCIA: el término de duracién del presente Convenio sera igual al
plazo de ejecucidn y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la firma del
presente convenio. CLAUSULA DECIMO CUARTA.-TERMINACION: Son
causales de terminacion del presente Convenio: 1. El incumplimiento de
las obligaciones aqui pactadas. 2. Todo acto inmoral, delictivo o de
irresponsabilidad comprobado en que incurran los estudiantes,
investigadores, el cuerpo docente o los asesores de practica y/o pasantia.
3. La no ubicacién de los estudiantes o investigadores en el area convenida
previa comprobacion de LA UNIVERSIDAD 4. Por mutuo acuerdo entre las
partes, de los cual debera quedar constancia escrita. 5. por cumplimiento
del objeto del convenio. 6. por la expiracién del termino de ejecucion del
convenio sin que se haya suscrito prorroga o por vencimiento de esta. 7.
por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito
que haga imposible el cumplimiento de los compromisos objeto del
convenio. CLAUSULA DECIMO QUINTA- SANCIONES: LA
UNIVERSIDAD estudiara las faltas o contravenciones a los
reglamentos de la entidad en que incurran los estudiantes,
investigadores, cuerpo docente o asesores de practica y/o pasantia
designados por ella, durante el desarrollo de las actividades objeto del
convenio y establecera las sanciones a que haya lugar. En cada caso, se
informara por escrito la sancién correspondiente al INPEC, quien se
reservara el derecho de admitir en sus instalaciones a quienes
presuntamente hayan violado sus reglamentos. CLAUSULA DECIMO
SEXTA.- REGIMEN JURIDICO: por tratarse de un convenio
interinstitucional, el convenio se regird por la ley 80 de 1993 y demas
normas que la adicionen y modifiquen sus decretos reglamentarios.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.- PROHIBICION DE CESION: Ninguna de
las partes podra ceder los derechos y obligaciones que se deriven de este
convenio, sin autorizacién expresa, previa y escrita de la otra. CLAUSULA
DECIMO OCTAVA .- SITUACIONES NO PREVISTAS: Las situaciones no
previstas en el presente convenio seran resueltas por las partes a través
de los Representantes de LA UNIVERSIDAD y del INPEC, de comun(X:
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acuerdo. Cualquier modificacién de la que sea objeto el presente convenio,
debe constar por escrito y ser suscrita por las partes que intervienen en el
mismo. CLAUSULA DECIMO NOVENA.- SUPERVISION: La vigilancia y
control del cumplimiento de los compromisos que surjan en. virtud del
presente  CONVENIO estara por parte del INPEC a cargo de la
Subdireccion Técnica de Reinsercion Social y por parte de LA
UNIVERSIDAD un Coordinador de Practica. CLAUSULA VIGESIMA -
SUSPENSION DEL CONVENIO: El presente convenio se podra suspender
por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- PRINCIPIOS DE TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL: EL INPEC podra
terminar, modificar e interpretar unilateralmente el presente CONVENIO,
conforme a los lineamientos sefialados en la Ley 80 de 1993 articulos 15 a
18. Igualmente en cuanto a su liquidaciéon, adicionales, cesién y
responsabilidad del contratista, este CONVENIO se rige por la citada
Ley y en las materias no reguladas por ella, por las disposiciones de la
legislacion Comercial Colombiana y esta sometido a la jurisdiccidon de
lo contencioso administrativo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EL INSTITUTO afirma bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
CONVENIO, no hallarse incursa en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad, de que trata los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2010. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
POLIZAS: Los estudiantes durante su periodo de practica, deberan tener
contratada una péliza de amparo de riesgo que ampare los riesgos de:
muerte, gastos funebres, inhabilitacibn permanente, ‘desmembracion,
gastos médicos, al igual que afiliacién a un Entidad Promotora de Salud.
En caso de enfermedad, los estudiantes asumiran los gastos ocasionados
por tal concepto. Los estudiantes deberan mantener vigente la pdéliza de
accidentes con la aseguradora, por el periodo que dure la practica.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL E
INDUSTRIAL: Para todos los efectos, se dara aplicaciéon a la Ley 23 de
1982, Ley 44 de 1993, Decreto 460 de 1995 y demas normas
concordantes. Las partes de comun acuerdo establecen que ambas
instituciones podran hacer uso de los documentos y/o resultados para sus
propios fines, previa autorizacién de los estudiantes autores de las tesis y
de los proyectos de investigaciéon, dando el crédito correspondiente".
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- DOCUMENTOS DEL CONVENIO:
Forman parte integral del presente CONVENIO INTERINSTITUCIONAL: a)
Documentos de LA UNIVERSIDAD vy del Representante Legal, actas, plan
de practica o pasantia a desarrollar en el INPEC por los estudiantes de LA
UNIVERSIDAD, acuerdos, comunicaciones y demas actos administrativos
anteriores o0 que se produzcan en desarrollo del objeto del CONVENIO.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA PERFECCIONAMIENTO: Para todos los
efectos legales, el presente CONVENIO se perfecciona con la suscripcion
de las partes, de acuerdo con lo establecido en el inciso primero del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA .-
DOMICILIO DE LAS PARTES: Para efectos del presente CONVENIO sﬁ ,
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entienden como domicilio de las partes, en Bogota y las mismas se podran
notificar en: a) LA UNIVERSIDAD: En la Via Acolsure, sede el Algodonal
Teléfono 097-5690088, correos electronicos www.ufps.edu.co. b) EL
INPEC: En la Carrera 16 N° 4-34 Barrio El Tiber, Teléfono 5692022, Ext. 20
correos electrénicos epcocana@inpec.gov.co, Ocafa (N de S)

Para constancia se firma en Ocaria a los 02 de Abril de 20? 0022

Por EL INPEC

Por LA UNIVERSIDAD

|
EDGAR ANTONIO SANCHEZ'QRTIZ . - /)
Rector de La UFPS Ocana Jaatit 0y
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Aprobo: Claudia Coronel Barriga
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