UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ACUERDO N° 057
Junio 30 de 2004

Por el cual se expide el Estatuto de Especializacion y Actualizacion de los docentes de
la Universidad Francisco de Paula Santander.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, en
uso de sus facultades legales y estatutarias,

CONSIDERANDO:

Que el literal p) del articulo 5 del Acuerdo 091 del 1 de diciembre de 1993, “Por el
cual se expide el Estatuto General de la Universidad Francisco de Paula Santander”,
gstablece como objetivos de la institucidn, entre otros, el de promover la capacitacion
investigativa, la formacion cientifica y pedagdgica del personal docente e
investigativo, que garantice la calidad de la Educacién en sus diferentes niveles y

modalidades.

Que el literal e) del articulo 44 del Acuerdo 093 del 6 de noviembre de 1996, “por el
cual se expide el Estatuto Docente Universitario”: Establece como derecho de los
docentes el de participar en programas de actualizacion de conocimientos vy
perfeccionamiento académico, humanistico, cientifico, técnico o artistico”, de acuerdo
ton los planes de perfeccionamiento docente adoptados por la Institucién y segun sus
propias aspiraciones académicas y profesionales.

Que se hace necesario actualizar la reglamentacion sobre Especializacion de los
docentes de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, actualmente regida
por los los Acuerdos 42 de 1985, 034 de 1999, 017 del 2000 y 026 de 2001.

] ACUERDA:
CAPITULO I. DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 1. OBJETIVOS DEL ESTATUTO DE ESPECIALIZACION. Son objetivos
del presente Estatuto de Especializacion y Actualizacion de los Docentes de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER:

A. Propender por el mejoramiento, la capacitacién y el perfeccionamiento del
personal docente de la Universidad, estableciendo prioridades de acuerdo con los
requerimientos académicos, investigativos y de extension mediatos o inmediatos de

a Institucion.

B. Determinar un mecanismo legal que permita a la Universidad decidir respecto de
las solicitudes de Especializacion y actualizacion de los docentes, en concordancia con

las politicas y necesidades de la misma.

C. Establecer una politica acerca del area, tipo y grado de especializacion vy
actualizacion de sus docentes teniendo en cuenta las necesidades académicas de la
Institucion.

D. Determinar los criterios de evaluacion de las solicitudes para Especializacion vy
actualizacion, los requisitos que deben cumplir los aspirantes, las obligaciones y
derechos de los beneficiarios, el patrocinio de la Universidad y el uso y beneficio que
la Institucion persigue con este tipo de programa.

E. Cumplir con lo establecido en el Plan de Especializacion docente y programas que
sobre el particular establezca la Institucion.
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CAPITULO II. DEFINICION DE LAS COMISIONES

ARTICULO 2. NATURALEZA DE LA COMISION. La Comisién de estudios es una
situacion administrativa que concede la Universidad a uno de sus docentes, para que
realice programas académicos de Postdoctorado, doctorado, maestria, especializacion,
tursos cortos, diplomados, pasantias, cursos de capacitacion y actualizacion.

PARAGRAFO. En ningun caso se concederd comision de estudio o prérroga de ésta
no remunerada. )

ARTICULO 3. RECONOCIMIENTO SALARIAL DE UNA COMISION. En toda
Comision de Estudio la Universidad reconocera sueldos y prestaciones sociales al
comisionado.

PARAGRAFO. En toda comisién de estudios, la Universidad seguird aportando al
sistema de seguridad social, salud, riesgos y pension del comisionado, durante el
tiempo de duracién de la comision.

. ARTICULO 4. OTROS ASPECTOS QUE PATROCINA UNA COMISION. Se
- entiende por patrocinio econdmico el reconocimiento que la Universidad hace al
Comisionado, ademas de los sueldos y prestaciones, de las siguientes asignaciones:

A. El valor del transporte de ida y regreso del comisionado de acuerdo con el
programa.

B. Una compensaciéon del 10% de su asignacion mensual, cuando los estudios los
realice en el territorio nacional, excepto cuando se realice en la ciudad donde labora
el comisionado, previa acreditacion de la respectiva residencia, y del 20% cuando los
estudios se cursen en el exterior, previa acreditacion de la respectiva residencia.
Sobre el valor de esta compensacion no se causaran prestaciones sociales.

C. El valor de las matriculas.

D. El equivalente a tres salarios minimos mensuales legales vigentes (3 S.M.M.L.V.)
por concepto de gastos de trabajo de grado.

E. El valor de los cursos de capacitacion en el idioma, cuando el beneficiario adelante
estudios en un pais con lengua diferente al pais de origen, siempre que no exceda un
semestre académico.

F. una compensacion anual equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales
legales vigentes (3 S.M.M.L.V.) para la adquisicion de material bibliografico. Las
fracciones de afio se asignaran proporcionalmente.

G. Una compensacion mensual que cubra el monto del seguro de salud que exija el
pais en el cual se realice la comision de estudios.

PARAAGRAFO 1 Cualquier porcentaje definido podrd ser reconsiderado por el
Consejo Superior Universitario hasta en un 10% mas.

PARAGRAFO 2 El docente en comision de estudios no tendra derecho a las
bonificaciones indicadas en los literales A, B, E, G, si tales estudios los realiza en la
sede de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.

ARTICULO 5. VALORES QUE NO PERCIBIRA UN COMISIONADO. Cuando el
Comisionado sea becado por una entidad diferente a la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, dejara de percibir de la Universidad los valores establecidos en el
Articulo anterior expresamente reconocidos por la entidad que le concede la beca,
tales como:

1. El valor del transporte de ida y regreso del comisionado, o
2. El valor de las matriculas, o
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3. Los gastos de trabajo de grado, o
4. la compensacion para la adquisicion de material bibliografico, o
5, la compensacion mensual para el servicio de seguro de salud en el exterior.

ARTICULO 6. CONDICIONES PARA LAS COMISIONES. Cuando la sede de la
fomision de Estudios coincida con la sede donde labora, el beneficiario tendra
derecho a:

1, Sueldos y prestaciones sociales.

2. El valor de las matriculas.

3.El equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales legales vigentes (3
S.M.M.L.V.), por concepto de gastos de trabajo de grado.

4, Compensacion anual equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales vigentes
(S.M.M.L.V.) para la adquisicion de material bibliografico. Las fracciones de afo se
asignaran proporcionalmente.

PARAGRAFO 1. Si la sede de la Comisién de Estudios coincide con la ciudad de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER en la cual labora el beneficiario y
¢l programa de estudio tiene horario diurno con dedicacion de tiempo completo, al
F tomisionado se le descargara el 100% de su responsabilidad académica integral.

[ PARAGRAFO 2. Si la sede de la comisién de estudios coincide con la ciudad de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER en la cual labora el beneficiario y
gl programa de estudio tiene una dedicacion de tiempo parcial, fines de semana u
horario nocturno, al comisionado se le descargara el 50% de su responsabilidad
académica integral.

PARAGRAFO 3. Si la sede de la comision de estudios es fuera de la ciudad en la
tual labora el beneficiario y el programa de estudio, tiene una dedicacion de tiempo
parcial, fines de semana u horario nocturno, al comisionado se le descargara el 50%
de su responsabilidad académica integral.

ARTICULO 7. COMISION EN MODALIDAD DESESCOLARIZADA O A
DISTANCIA. Cuando la sede de la comision de estudio, no coincida con la ciudad en
la cual labora el beneficiario y los estudios de postgrado son en modalidad
desescolarizada o a distancia, al comisionado se le descargara el 25% de su carga
académica integral.

PARAGRAFO. Los docentes en Comisidon de Estudios en la modalidad indicada en
gste articulo, tendra derecho a:

1, Sueldos y prestaciones sociales
2. El valor de las matriculas.

3. El equivalente al valor de una matricula por concepto de gastos de trabajo de
grado.

4, Una compensacion anual equivalente a tres (3) salarios minimos vigentes
mensuales (S.M.M.L.V.) para la adquisicion de material bibliografico.

5. El valor del transporte de ida- regreso y los gastos de estadia necesarios por el
comisionado previo analisis y recomendacion del Comité Administrativo, y el
estudio presentado por |a oficina de Planeacion.

ARTICULO 8. CUANDO LOS ESTUDIOS DEL COMISIONADO CONCLUYAN EN
UNA INVESTIGACION ESPECIAL. A juicio del Consejo Académico, previo estudio
del trabajo de investigacion, cuando se trate de una tesis de excepcional
trascendencia para la Universidad Francisco de Paula Santander o para la regidn, el
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(onsejo Superior podrd financiar toda su realizacion a solicitud del Consejo
Académico, previa aprobacion del Consejo de Departamento y del Consejo de Facultad
“donde esta adscrito el comisionado.

CAPITULO III. DEFINICION DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 9. DETERMINACION DE PROGRAMAS PARA UNA COMISION. Para
gfectos de claridad en las modalidades de los programas de postgrado que ameritan
ser patrocinados, se establece la siguiente denominacion:

A) Postgrados:

1. De postdoctorado
2. De doctorado

3. De maestria

4. De especializacion

B) Otros, como:
1. Cursos cortos y diplomados

2. Pasantias
3. Cursos de capacitacion y actualizacion

PARAGRAFO 1. Para la definicion de los programas de postgrado, se tendrd en
\ cuenta lo establecido en el capitulo III del Titulo Primero de la Ley 30 del 29 de
diciembre de 1992, o de las leyes que la sustituyan, modifiguen o adicionen.

' El Postdoctorado sélo podra ser aprobado para ser adelantado en una Universidad o

| Instituto de investigacién de reconocido prestigio debidamente certificado y
reconocido por el ICFES o por entidad similar, donde el candidato haya sido aceptado
para incorporarse a un grupo de investigacion afin con su proyecto académico e
investigativo.

PARAGRAFO 2. El periodo de la Comisién de Estudios de Posdoctorado sera de uno
0 dos afos, previa recomendacion y aprobacion debidamente sustentada por escrito
en primera instancia por el Consejo de Departamento Académico y Consejo de
Facultad, quien presentarda la comision ante el Consejo Académico el cual
recomendara su aprobaciéon al Consejo Superior.,

ARTICULO 10. SOBRE CURSOS CORTOS Y/O DIPLOMADOS. Son aquellos
programas que ofrecen Instituciones de Educacién Superior o Entidades de reconocido
prestigio debidamente certificadas y reconocidas por el ICFES o entidad similar, cuyo
objeto es actualizar o profundizar en un aspecto especifico del campo de la profesion
o del drea en la cual se desempefia el docente, o en un idioma extranjero.

ARTICULO 11. SOBRE LAS PASANTIAS. Denominanse pasantias, las actividades
0 experiencias tedrico-practicas que no excedan de seis (6) meses en un area del
conocimiento o del campo de la profesion, bajo la direccidon, coordinacion vy
supervision de una entidad u organismo de reconocido prestigio debidamente
reconocido por el ICFES o entidad similar, que conduzcan a la actualizacién,
profundizacion de conocimientos y a mejorar las habilidades o destrezas profesionales
y certificadas debidamente por la institucion con un Certificado o Constancia.

ARTICULO 12. SOBRE LOS CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION.
Los cursos de capacitacion y actualizacion son las actividades o experiencias teorico-
practicas que no excedan de dos (2) meses en un area del conocimiento, bajo la
direccion, coordinaciéon y supervisidn de una entidad u organismo de reconocido
prestigio debidamente certificado por el ICFES o entidad similar, que conducen a la
actualizacion, profundizacion de conocimientos y mejorar las habilidades o destrezas
profesionales y certificadas debidamente por la institucion por medio de un Certificado
0 Constancia.
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CAPITULO IV. REQUISITOS

ARTICULO 13. CRITERIOS PARA DETERMINAR UNA COMISION. A partir de Ia
fecha de aprobacion del presente Estatuto, la Universidad otorgard comisiones de
estudio, de conformidad con los procedimientos establecidos en la FORMA F-1 de la
OFICINA DE PLANEACION, verificacion de documentos y estudio econdmico de la
omision de estudios y los criterios de evaluacion y seleccion que se establecen en
gste Acuerdo, a las prioridades de los planes de especializacion y actualizacion de
.~ docentes de la Institucién y a las politicas y programas que sobre el particular
gstablezca el Gobierno.

ARTICULO 14. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL COMISIONADO. El
aspirante a Comision de Estudios deberda cumplir con los siguientes requisitos vy
framites:

A. Ser docente de tiempo completo o de medio tiempo con categoria minima
de Profesor Auxiliar, ademas, los docentes de tiempo completo deben tener
por lo menos dos(2) al servicio de la Universidad Francisco de Paula Santander y
los docentes de medio tiempo cuatro (4) anos de servicio a la universidad

B. Que la naturaleza y nivel de los estudios concuerden con las necesidades
prioritarias fijadas por la Universidad en el Plan de Especializacion y Actualizacion de
Docentes y/o politicas y programas que sobre el particular establezcan las facultades.

C. Presentar solicitud por escrito ante el Director de Departamento Académico, al
tual esta adscrito el docente.

D. Presentar, junto con la solicitud, los soportes documentales relacionados con el
programa académico que aspira cursar, con el fin de someterlos a consideracion del
Consejo del Departamento Académico y el Consejo de Facultad. Igualmente, estas
unidades rendiran concepto por escrito anexando, a los mismos, las actas pertinentes.

E. Para el caso de Estudios de Postdoctorado, los profesores de tiempo completo
deben tener la categoria de Asociado o Titular, acreditar el titulo de Doctor expedido
por una Universidad de reconocido prestigio debidamente certificado por el MEN o
entidad similar y pertenecer a un grupo de investigacion o ejercer la investigacion
cientifica en forma activa, debidamente certificado por entidad de prestigio.

F. Acreditar, con la constancia respectiva, una alta eficiencia en el desempeno
docente, dentro de las evaluaciones que determina el Consejo Académico para la
formacion integral.

G. Que la solicitud de la comision sea para realizar estudios en un nivel superior al
que tiene el solicitante.

PARAGRAFO. En ningln caso podra otorgarse una comision de estudio o prorrogas
cuando no se cumplan los requisitos exigidos en este acuerdo o cuando las
obligaciones derivadas del contrato respectivo no las pudiera cumplir el
profesor por llegar a la edad del retiro forzoso antes de la fecha de
vencimiento del respectivo contrato.

CAPITULO V. DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION DE
PROFESORES

ARTICULO 15. SOBRE LA SELECCION DEL COMISIONADO. La seleccién de
profesores candidatos a Comisiones de Estudio, se hard teniendo en cuenta el
lesempefio académico de su labor docente integral como un reflejo de la evaluacion
jcadémica integral efectuada por la Universidad, previo andlisis y concepto del
‘espectivo Consejo de Departamento y de Facultad.
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PARAGRAFO. En igualdad de condiciones entre los aspirantes, en donde uno de
glos haya gozado del beneficio de Comision de Estudios, se preferird a aquél que no
faya tenido esta oportunidad. El Consejo Académico recomendard al Consejo
Superior Universitario el candidato a la comision de estudios.

CAPITULO VI. DE LA APROBACION DE LAS COMISIONES

ARTICULO 16. PROCEDIMIENTOS PARA APROBAR UNA COMISION. EI
Consejo de Facultad, previa sustentacion por medio del Acta del Consejo de
Departamento respectivo, seleccionara, de acuerdo con los criterios establecidos en
¢l presente reglamento, las solicitudes de comisiones de estudio y sustentara por
medio de Acta ante el Consejo Académico, a través de su Decano, la conveniencia o

no de las mismas.

PARAGRAFO. El Decano, en su condicién de Presidente del Consejo de Facultad,
analizard la solicitud y diligenciard la FORMA F-1, con toda la informacion relevante
para el respectivo estudio econdémico y solicitard a la Oficina de Planeacién la
glaboracion del estudio econémico financiero de la comision de estudios, con el fin de
anexarlo en la presentacion de la comision ante el Consejo Académico. A esta
presentacion deberd anexarse la disponibilidad presupuestal expedida por el Comité

Administrativo.

ARTICULO 17. INSTANCIA DE LA APROBACION DE LA COMISION. El Consejo
Académico recomendara al Consejo Superior la aprobacién de la solicitud de Comision
de Estudios, anexando la parte pertinente del Acta donde se hizo la presentacion y el

analisis respectivo.

PARAGRAFO 1. El Consejo Académico podra aplazar o negar la solicitud de comision
de estudios. En tal caso, la devolverd al Consejo de Facultad con la justificacion

respectiva.

PARAGRAFO 2. El Consejo Superior Universitario recibird toda la documentacion y
las recomendaciones del Consejo Académico. Posterior a ello, nombrara una comisién
de su seno, incluyendo al representante de los profesores ante el Consejo Superior,
para que analice y conceptie por escrito sobre las solicitudes de comision de
estudios, especialmente si esta sujeta a las normas y procedimientos establecidos en
el Plan Anual de Capacitacidn y/o politicas y programas que sobre el particular haya
establecido la Institucion, vy rinda el informe respectivo ante el Consejo Superior para

su aprobacion, aplazamiento o negacion.

ARTICULO 18. SOBRE LA INSTANCIA DECISORIA. E| Consejo Superior decidird
definitivamente sobre la solicitud de comision de estudios, y, teniendo en cuenta el
informe presentado por escrito, decidird la aprobacidn y expedird el acuerdo
respectivo.

PARAGRAFO. El Rector, previo concepto sustentado del Consejo de Departamento,
Consejo de Facultad y Consejo Académico, aprobard o no las Comisiones de Estudio
que tengan una duracion hasta de dos (2) meses.

CAPITULO VII. DE LAS OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO

ARTICULO 19. SOBRE LA RESPONSABILIDAD DEL COMISIONADO. Son
obligaciones del beneficiario de una Comisiéon de Estudios:

A. Firmar contrato con la Universidad y cumplirlo a cabalidad.

RARAGRAFO 1. La Universidad suscribird contrato con el comisionado para las
comisiones de estudios superiores a dos (2) meses de duracién.

PARAGRAFO 2. El comisionado no podra iniciar la comisién de estudios si no ha
legalizado su documentacion ante la Divisidon de Recursos Humanos de la Universidad.
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(uando por fuerza mayor no pueda cumplir con el tramite pertinente personalmente,
fdebera otorgar poder general a la persona que determine para que realice este
frémite. Si en el curso de dos (2) meses no se ha dado cumplimiento a lo anterior, la
Universidad suspendera automaticamente la comisidén. El contrato, sin excepcion
debe ser suscrito por el comisionado,.

B. Rendir, a la Rectoria, a la Decanatura respectiva y ala Oficina de Recursos
Humanos, los informes estipulados en el contrato como OBLIGACIONES DEL
" (OMISIONADO con la Universidad, en un tiempo no mayor a un (1) mes, después de
tncluido cada periodo académico de la Comision de Estudios. La no rendicion
gportuna, serd motivo para la suspension de los derechos del valor de la matricula del
siguiente periodo académico.

(. Presentar certificacion del titulo obtenido, debidamente autenticado de acuerdo
ton las normas legales, acompafiado de un informe final relativo al cumplimiento de
l2 comision, dirigido a la Rectoria, la Facultad respectiva y la Oficina de Recursos
Humanos de la Universidad.

D. Una vez haya terminado su Comision de Estudios debe reintegrarse a las labores
docentes o de extension o de investigacion que la Universidad le asigne.

| £ Desarrollar seminarios, o talleres, o conferencias o asesorias en el drea de

gspecializacion a la comunidad universitaria de la Institucion en un tiempo igual o
menor al de duracién de la comision. Para tal efecto, presentara al Departamento al
tual esté adscrito, el plan respectivo y comunicara a la Facultad respectiva.

f. Para comisiones con dedicacion total del beneficiario, el profesor, a partir de su
reintegro, deberd prestar sus servicios a la Universidad un periodo equivalente al
doble del tiempo de duracién de la comision.

G. Para comisiones en la modalidad desescolarizada o a distancia, el docente, a
partir de su reintegro, debera prestar sus servicios a la Universidad por un periodo
igual al tiempo de duracién de la comision de estudios.

H. El comisionado debera seleccionar, antes de solicitar la comision, la linea de
Investigacion que desarrollard cuando regrese, lo cual se estipulara dentro de las
obligaciones establecidas en el contrato.

PARAGRAFO 3. El docente beneficiado que haya obtenido una beca para la
obtencion de su comisidn, solo prestard sus servicios en contraprestacion por el
mismo tiempo de duracion de la comision de estudios, siempre y cuando la comision
se desarrolle fuera de la ciudad.

ARTICULO 20. TIEMPO PARA CONTRAPRESTACION DEL COMISIONADO. Todo
docente de la Universidad que disfrute de una Comision de Estudios con una duracion
mayor de dos (2) meses, debera firmar contrato de contraprestacion de servicios con
la Universidad.

PARAGRAFO 1. Una vez cumplida la Comision de Estudios el docente beneficiado
debera laborar en la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER el tiempo
establecido, segun el caso, en los literales F y G del articulo 19 del presente Acuerdo.
Durante tal tiempo, en su carga académica el docente deberd desarrollar por lo
menos una asignatura de su especialidad y el tiempo restante dedicarlo a la
investigacion en las dreas competentes de objeto del postgrado.

PARAGRAFO 2. No se reconoce como contraprestacién de servicios el prestado en
uso de comisién administrativa o docente en otras Instituciones o Entidades.

ARTICULO 21. OBLIGACIONES DEL COMISIONADO. . El beneficiario de una
comision de estudios debe constituir una garantia de tipo econémico que respalde la
inversion realizada por la Universidad Francisco de Paula Santander. Las obligaciones
establecidas en el contrato deberan ser avaladas por dos codeudores con finca raiz, o
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PARAGRAFO. En ningln caso el docente podra iniciar la Comisién, sin el lleno de los
equisitos establecidos en el presente Acuerdo.

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES GENERALES

MTICULO 22. DETERMINACION DE UN PLAN DE ESPECIALIZACION Y
ACTUALIZACION. Por medio de Acuerdo emanado del Consejo Superior
Universitario, se adoptard el Plan de Especializacion y Actualizacién de los docentes
de la Universidad Francisco de Paula Santander a una meta hasta de tres (3) afos, el
wal serd evaluado y reajustado cada afo, de acuerdo con las necesidades de la

Institucion.

£l Plan de Especializacion de la Universidad es el resultado de integrar racional y
aadémicamente los Planes de Especializacion de cada una de las Facultades. El
espectivo Consejo de Facultad, previa sustentacion de los Departamentos
Académicos, definira el Plan de Especializacion de su respectiva Facultad y lo
presentara ante el Consejo Académico, para su aprobacion.

PARAGRAFO 1. El Plan de Especializacién debe ser revisado y aprobado por el
Consejo Académico antes de finalizar el tercer trimestre del afio, y el Rector debera
presentarlo ante el Consejo Superior para su ratificacion.

PARAGRAFO 2. El plan de especializacién, una vez ratificado por el Consejo
Superior Universitario, serd enviado a la oficina de Planeacion para que asigne las
partidas correspondientes en el Presupuesto anual de Ingresos y Egresos de la

Universidad.

ARTICULO 23. RESPONSABILIDAD POR CAMBIOS NO AUTORIZADOS DE UNA
COMISION. Cuando un profesor haya sido beneficiado con la aprobacién de una
omision de estudios y cambie o modifique sin previa autorizacién de la Universidad
s términos iniciales dentro de los cuales fue aprobada, se terminaran
automdticamente las obligaciones a cargo de la Universidad, sin perjuicio de las
sanc{ones a que tiene lugar el cambio unilateral del objeto de la comision.

ARTICULO 24. RESPONSABILIDAD POR RENUNCIA A UNA COMISION.
Cuando habiendo iniciado una comision de estudios, el beneficiario renuncia a ésta
sin causa justificada, a juicio del Consejo Superior, debera reintegrar a la Universidad
el monto de los aportes diferentes a su salario y prestaciones sociales recibidos en
uso de la Comision, sin perjuicio de las demas sanciones a que diere lugar el
incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO. Cuando habiendo iniciado la Comision de Estudios, el beneficiario
renuncia a ella con causa justificada, a juicio del Consejo Académico, este
recomendara al Consejo Superior la condonacién parcial o total de las obligaciones a
cargo del beneficiario, derivadas del contrato respectivo.

ARTiCUI:O 25. CUANDO PROCEDE UNA AMPLIACION DE TERMINOS DE UNA
COMISION. La duracién mdxima de una comisiéon de estudios podrd ser ampliada
solo mediante comprobacién expresa de la justificacion de la misma a través de
documentos e informacién oficial expedida por la Universidad o Institucion en donde
el profesor adelanta sus estudios y deberda ser aprobada por el Consejo Superior
Universitario.

PARAGRAFO 1. Los gastos que se causen con anterioridad a la aprobacién por el
Consejo Superior Universitario de la comision de estudios, seran asumidos por el
solicitante

PARAGRAFQ 2. E| Beneficiario debe tramitar lo contemplado en los Articulos 16, 17
y 18 del presente Acuerdo, para ser presentado nuevamente ante el Consejo Superior
Universitario con la justificacién que amerite ampliar los términos de la comisidn.
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PARAGRAFO 3. No se aceptardn documentos, constancias y recomendaciones
expedidas a titulo personal.

ARTICULO 26. PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD DE COMISION DE
ESTUDIO. El aspirante a comision de estudios debe presentar la solicitud al Director
e Departamento respectivo, por lo menos con dos (2) meses de anticipacion al
tomienzo del programa, cuando la duracion de ésta es mayor de dos (2) meses.

ARTICULO 27. ASPECTOS PARA SOLICITAR UNA NUEVA COMISION DE
ESTUDIOS. El profesor que haya sido beneficiado con una comisién de estudios
mayor de dos (2) meses, no podra solicitar una nueva si no ha cumplido con el
contrato de la anterior comision.

PARAGRAFO. EI Consejo Superior Universitario podra otorgar por una sola vez al
beneficiario, una nueva comision de estudios si el comisionado ha obtenido beca que
justifique el otorgamiento de la nueva comision de estudios. Para este efecto, se
tendra en cuenta lo estipulado en el presente Acuerdo.

ARTICULO 28. RESPONSABILIDAD PARA LA REGLAMENTACION. El Consejo
Superior Universitario expedira las normas y procedimientos necesarios para lograr el
cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo.

ARTICULO 29. En el caso de comisiones no remuneradas, concedidas antes de la
vigencia del presente Acuerdo, el docente debera laborar un tiempo igual a la
duracion de la comision no remunerada.

ARTICULO 32. Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga los
Acuerdos 042 de 1985, 034 de 1999, 17 del 2000 y 26 del 2001 y las disposiciones
gue le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RANCISCO CORTES RAMIREZ "
Presidente (E) ~
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