UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
ACUERDO No. 029

1 2 ABR. 1384

 Por el cual se establece el ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
i FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCARNA.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, y en especial las
conferidas por la Ley 30 de 1992 y el Acuerdo No.091 de Diciembre
de 1993, por el cual se establece el Estatuto General de la
Universidad Francisco de Paula Santander,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Estatuto General de la Universidad
Francisco de Paula Santander, Seccional Ocaifia,

comprendido en los siguientes capitulos y articulos.

CAPITULO I NOMBRE, CARACTER LEGAL, DOMICILIO, AUTONOMIA b §
OBJETIVOS.

ARTICULO 1 La Universidad Francisco de r Paula Santander
Seccional Ocafa, es una dependencia Académico
Administrativa adscrita a la Rectoria y enmarcada en los mismos
principios objetivos y campos de accién de la Universidad, con
patrimonio independiente, rentas propias, autonomia administrativa
y financiera pudiendo elaborar y ejecutar su presupuesto. Sus
fines, principios y objetivos son los que la Universidad cumple
segiin lo establece la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992 y el
Estatuto General de la Universidad, establecido por el Acuerdo
No.91 de Diciembre de 1993 emanado del Consejo Superior

Universitario.

ARTICULO 2 La Universidad Francisco de Paula Santander
Seccional Ocafa, tendrd su domicilio en la ciudad

de Ocaifa.

ARTICULO 3 La Universidad Francisco de Paula Santander,
Seccional Ocafia, tendria autonomia en aquellos

aspectos académicos que le sean delegados en el presente estatuto
v los delegados por los organismos de Direccién de la Universidad.
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CAPITULO II PATRIMONIO, REGIMEN FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

'ARTICULO 4 El Patrimonio y su régimen financiero y presupuestal
seguird los lineamientos establecidos en el estatuto

fqeneral de la Universidad.

E CAPITULO III DE LOS ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD
. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, SECCIONAL OCARA .

ARTICULO 5 Para el cumplimiento de sus objetivos y funciones la
Universidad Francisco de Paula Santander, Seccional
Ocafia tendr4d como organismos de Direcciédn:

- El Consejo Superior Universitario

El Rector

El Consejo Académico

El Director de la Seccional

Como organismos de Asesoria:

- El Comité de Direccién

- El Comité de Apoyo Académico

Como organismos de Gobierno

- La Subdireccién Académica
- La Subdireccién Administrativa
- Las Facultades

- Las Jefaturas de Departamento
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ARTICULO 6 La Direccién es una dependencia universitaria

constituida por el Director de la Seccional, la
Subdireccidén Académica, la Subdireccién Administrativa, la
Secretaria de la Seccional, la Oficina de Planeacién y la Oficina
de Informacién y Divulgacién y otras unidades que establezca el
Acuerdo de estructura organica de la Seccional.

DEFINICIONES, CALIDADES Y NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR DE LA SECCIONAL

ARTICULO 7 El Director de la Seccional es el representante
legal de la Universidad Francisco de Paula
Santander, Seccional Ocaia, para efectos presupuestales,

administrativos y académicos por delegacién.

ARTICULO 8 Para ser Director de la Seccional de Ocaifa se
requiere ser colombiano, poseer titulo
universitario de una Universidad reconocida oficialmente y haber
sido profesor universitario al menos durante cinco (5) afios, o
ejercido con excelente reputacién moral y buen crédito, la
profesién por el mismo lapso de tiempo de los cuales debera
acreditar 3 afios de experiencia administrativa en el sector publico

o privado.

Quien aspire a ejercer el cargo de Director de la Universidad
Francisco de Paula Santander,Seccional Ocafa,no podrad haber sido
condenado penalmente o sancionado disciplinariamente con
destitucién de un cargo pablico o sancionado por faltas contra la
ética profesional.

ARTICULO 9 El Director de la Seccional de Ocafa sera
designado por el Rector de la Universidad
Francisco de Paula Santander, por un periodo de tres (3)
afos,teniendo en cuenta los resultados de la eleccidén directa,
universal secreta y ponderada de los profesores de la Universidad
Francisco de Paula Santander, Seccional Ocana, de dedicacién
exclusiva, tiempo completo ,medio tiempo, los estudiantes
matriculados regularmente en las carreras de la Seccional y el
personal administrativo con vinculacién regular

- CAPITULO IV. DE LA DIRECCION DE LA SECCIONAL 1 2 ABR. 1994
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TICULO 10 En las elecciones para la escogencia de
; candidatos a la Direccién de la Universidad
francisco de Paula Santander, Seccional Ocafia, se tendrd en cuenta
o establecido en el Acuerdo No. 91 de 1993 (Estatuto General de la
lmniversidad), para la designacién de Rector.

ARTICULO 11 El Secretario General de la Universidad hara la
3 presentacién de los candidatos al Rector
fteniendo en cuenta lo siguiente:

fa. El listado de candidatos debera hacerse por orden alfabético,
: por apellido.

'b. Del ciento por ciento (100%) de la votaciém obtenida,
siempre y cuando esta sea valida, se presentaran al Rector
aquellos candidatos que hayan obtenido al menos el veinte por
ciento (20%) del total de los votos.

- ARTICULO 12 Ademas de los criterios que establece el
3 Consejo Superior de la Universidad Francisco
i de Paula Santander para la designacién de Rector, en la

convocatoria de elecciones para escoger al Director de la Seccional
de Ocafa se tendré en cuenta lo siguiente:

a. Si convocados los estamentos universitarios para una segunda
eleccién, con los mismos candidatos, no se logra el minimo de
las 2/3 partes del potencial electoral ponderado, el Rector
designara al Director de la Seccional de acuerdo con su propio

criterio.

b. En el caso de inscripcién finica, convocados, los estamentos
universitarios nuevamente a elecciones, sino se presenta
nuevas inscripciones, el Rector nombrara al Director de la
Seccional de acuerdo a su propio criterio.

ARTICULO 13 En caso de falta absoluta del Director de la

Seccional de Ocafia, el Rector designari a un
encargado por un plazo no mayor de noventa (90) dias, y convocaré
a elecciones siempre y cuando el plazo para el vencimiento del
periodo del titular sea superior a un (1) aifo.

PARAGRAFO Si el tiempo faltante fuere inferior a un (1)
afio, el Rector nombrard al Director de la

Seccional por el resto del periodo.

ARTICULO 14 El cargo de Director de la Seccional de Ocaiia
es de dedicacién exclusiva. Gt 2




- Lonsejo Superilior Universitario - Acuerdo No.(rigf 1994
o

1 2 ABR. 133%

%ARTICULO 15 Son funciones del Director de la Seccional de

Ocafa.

Cumplir y hacer cumplir las normas legales estatutarias Yy
reglamentarias vigentes.

Evaluar y controlar el funcionamiento general de la
Seccional e informar al Rector, y al Consejo académico en
los casos de su competencia.

Ejecutar las decisiones del Consejo Superior Universitario
y del Rector. '

Presentar a consideracién del Comité de Direccidn el
proyecto de Presupuesto de la Seccional y los acuerdos de
gastos para su anélisis y posterior presentacién al
Consejo Superior Universitario para su aprobacién.

Con arreglo a las disposiciones pertinentes nombrar o
remover al personal administrativo y de servicio de la
Seccional.,

Administrar los recursos de la Universidad Francisco de Paula
Santander, Seccional Ocafia, cifiéndose a las normas fiscales
Yy de presupuesto.

Suscribir los contratos y expedir los actos que sean
necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la
Universidad, ateniéndose a las disposiciones legales
vigentes.

Presentar ante el Consejo Superior Universitario, para su
aprobacién el Acuerdo de gastos.

Presentar ante el Consejo Académico, los nombres de las
personas que a juicio del Comité de Direccién sean
merecedoras de distinciones, previo concepto de la instancia
respectiva.

Responder ante el Rector por el cumplimiento de las
actividades académicas y administrativas que se desarrollen
en la Universidad Francisco de Paula Santander, Seccional
Ocana.

Presentar al Consejo Superior Universitario por intermedi-
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del Rector un informe semestral sobre las actividades de la
Seccional.

Aplicar las sanciones disciplinarias que le correspondan por
Ley o reglamento.

Presentar al Comité de Direccién el proyecto del Plan General
de Desarrollo y del Sistema de autoevaluacién previo concepto
de los entes involucrados en su formulacién y ejecucién.

Conocer y resolver los recursos de reposicién vy a
apelacién establecidos en los reglamentos, garantizando el
derecho a la defensa.

Nombrar y remover a los funcionarios de su competencia de
acuerdo con las disposiciones vigentes.

Coordinar y atender las visitas de entidades oficiales y
particulares que tengan relacién con la Universidad Francisco
de Paula Santander Seccional Ocafa.

Establecer relaciones con otras Universidades y Entidades
para la celebracién de convenios o contratos necesarios para
el desarrollo de las actividades académicas y administrativas
de la Seccional.

Las dema&s que sefialen los estatutos y reglamentos de la
Universidad Francisco de Paula Santander.

ARTICULO 16 El Director de la Seccional de Ocafa podra

delegar en los Subdirectores, aquellas

funciones que considere necesarias con excepcién de la imposicién
de las sanciones de destitucién y de suspensién.
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ARTICULO 17 Los actos administrativos que expida el

Director de la Seccional de Ocafia se
denominaran Resoluciones y deberdn ser refrendadas por el
Secretario General de la Seccional.

CAPITULO V. DE LOS ORGANISMOS DE ASESORIA

DEL COMITE DE DIRECCION

ARTICULO 18 El Comité de Direccién es el érgano de apoyo

al Director de la Seccional y a los organismos
de Gobierno de la Universidad Francisco de Paula Santander,
Seccional Ocafia en los aspectos presupuestales y administrativos
que por su misma naturaleza le sean propios de resolver, e
instancia de delegacién e implementacidén de las politicas trazadas
por los érganos de Direccién de la Universidad en los aspectos
académicos.

ARTICULO 19 El Comité de Direccién estara conformado asi:
a. El Director de la Seccional de Ocafia quien lo presidira.
b. El Subdirector Académico quien lo presidirad en ausencia

del Director y bajo expresa delegacién.
e, El Alcalde de Ocafia o su delegado.

d. Un Representante de los Profesores de la Seccional de Ocaia,
asociado o titular, elegido mediante votacién directa y
secreta por los profesores de dedicacién exclusiva, tiempo
completo y medio tiempo para un periodo de dos afios.

e. Un Estudiante regular de la Seccional de Ocafa con
matricula vigente, elegido mediante votacién directa y
secreta por los estudiantes con matricula vigente, para un
periodo de dos (2) afos.

f. Un Representante de los egresados graduado de la Seccional
de Ocafa, de prominente trayectoria profesional
designado por votacién directa y secreta por un periodo de
dos (2) anos, elegido entre ellos mismos y sin vinculacién
laboral con la Universidad.



UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER -~ SECCIONAL OCARA 8

Consejo Superior Universitario - Acuerdo No.Oqge 1994
e

12 ABK.

Un Representante del personal administrativo de la Seccional
de Ocafia elegido por ellos mediante votacién directa y
secreta para un periodo de dos (2) afos.

h. Un Representante del Sector Productivo, profesional, con
destacada trayectoria, seleccionado por el Comité
de Direccidén de terna presentada por su Presidente, para un
periodo de dos aios.

i, Un ex-director de la Seccional de Ocafia designado por el
Comité de Direccién de terna presentado por los mismos, para
un periodo de dos aios.

3 El Jefe de Planeacién de la Seccional de Ocafia con voz pero
sin voto.

PARAGRAFO 1. El Secretario General de la Seccional de Ocafia

oficiara como secretario de actas.

PARAGRAFO 2. El representante de los profesores y el

representante estudiantil tendran sus respectivos

suplentes, con sus mismas calidades.

ARTICULO 20 Son funciones del Comité de Direccién las

siguientes:

Supervisar la ejecucién del Plan de Desarrollo vigilar
gue las politicas trazadas correspondan a los objetivos
contemplados en él.

Estudiar el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la
Seccional de QOcafia para ser sometido posteriormente a la
aprobacién del Consejo Superior Universitario y velar
porque este se ejecute de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes.

Velar por el cumplimiento de las politicas generales tanto
académicas como administrativas que hayan sido formuladas por
los organismos de Direccién de la Universidad.

Estudiar aquellas politicas académicas de la Universidad
Francisco de Paula Santander, Seccional Ocafia, que

ameriten ser sometidas a aprobacidén en las instancias r
respectivas.

! -
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e, Recomendar a las instancias respectivas la creacién o
supresién de programas.

2 f Estudiar y recomendar, ante la instancia respectiva, la
celebracién de contratos, convenios o créditos con
instituciones nacionales e internacionales de acuerdo con la
Ley.

g. Avalar, previo concepto del Comité de Apoyo Académico
aquellos docentes de la Seccional de Ocafia que deban
salir en comisién de estudio para ser presentados ante el
Consejo Académico.

h. Estudiar, con arreglo al presupuesto y a las normas
legales y reglamentarias a propuesta del Director de la
Seccional de Ocafia,la planta de personal de la institucién
con sefialamiento de los cargos que seran desempeiiados por los
docentes y por empleados y trabajadores oficiales del
orden administrativo,para ser sometido a aprobacién del
Consejo Superior Universitario.

i. Examinar los estados financieros de la Seccional y
presentar los informes respectivos al Consejo Superior
Universitario a través del Director de la Seccional de

Ocana.

j Proponer candidatos a distinciones para ser presentados al
Consejo Académico.

k. Darse su propio reglamento.

1. Las demas que le asigne el Estatuto General y los
Reglamentos.

PARAGRAFO 1. El Comité de Direccidén se reunira

ordinariamente una vez al mes. Extraordinariamente
por convocatoria de su Presidente o cuando asi lo soliciten las dos
terceras partes (2/3) de sus integrantes con voz y voto.
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El Desarrollo de las reuniones del Comité de Direccién se haran
constar en actas, las cuales una vez aprobadas, seran refrendadas
con las firmas del Presidente y del Secretario del mismo. Las actas
serdan llevadas en papel de seguridad y al final de las mismas se

debera estipular el ntmero de folios de que consta.

PARAGRAFO 2. Para todos los efectos forma mayoria
absoluta mas de la mitad de los miembros del

Comité de Direccién con derecho a voto.
DEL COMITE DE APOYO ACADEMICO

DEFINICION

ARTICULO 21 El Comité de Apoyo Académico es la autoridad
Académica de la Universidad Francisco de Paula

Santander, Seccional Ocafia, en aquellos aspectos que le han sido
asignados en virtud de la autonomia académica delegada. Coordinador
del Desarrollo Académico de acuerdo a las politicas trazadas por el
Consejo Académico y el Consejo Superior de la Universidad.

ARTICULO 22 El Comité de Apoyo Académico estara integrado
por:

a. El Director de la Seccional quien lo presidira.

b. El Subdirector Académico quien lo presidira en ausencia

del Director de 1la Seccional.

Ca El Subdirector Administrativo.

d. Un Director de Departamento,elegido por los Directores de
Departamento gue existan en la Seccional de Ocaiia.

e. El Jefe de la Oficina de Planeacién,con voz pero sin voto.

f. Un estudiante elegido por los estudiantes regulares mediante
votacién universal directa y secreta para un periodo de dos
(2) afios.

g. Un Profesor de dedicacién exclusiva o tiempo completo

elegido por votacidén directa y secreta por un periodo de dos
(2) afios, por los docentes de dedicacién exclusiva,tiempo
completo, y medio tiempo.
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h. El Secretario de la Seccional quien oficiara como Secretario
de actas con voz pero sin voto.

PARAGRAFO: El estudiante debe tener el caracter de regular,
' matricula vigente y no estar incurso en ninguna
de las sanciones académicas ni disciplinarias.

ARTICULO 23 Para todos los efectos forma mayoria absoluta en
el Comité de Apoyo Académico més de la mitad
(1/2) de los miembros con derecho a voto.

PARAGRAFO El Comité de Apoyo Académico se reunira

ordinariamente y por derecho propio cada quince
dias y extraordinariamente cuando lo cite el Director de 1la
Seccional, el Subdirector Académico o a solicitud escrita ante la
Secretaria de la Seccional de por lo menos las dos terceras
partes (2/3) de sus miembros con voto.

ARTICULO 24 Son funciones del Comité de Apoyo Académico

a. Velar por el cumplimiento de las politicas académicas
trazadas por el Consejo Superior y el Consejo Académico de
la Universidad y actuar en concordancia con ellas.

b. Recomendar los planes y programas semestrales de las
actividades de Docencia, Investigacién y Extensién.

c. Evaluar las actividades del area académica para la
preparacién de los respectivos informes.

d. Conceptuar ante el Consejo Académico sobre la creacién,
modificacién o supresién de unidades académicas, en
concordancia con las directrices del Comité Curricular

Central
e. Supervisar y evaluar la carga integral del personal docente.
£. Sefialar los lineamientos fundamentales para la formacién

social, humanistica y cientifica de los planes de estudio
de acuerdo con las recomendaciones del Comité Curricular
Central.

g. Presentar informes semestrales del area académica ante el
Comité de Direccién y el Consejo Académico.
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h. Estudiar y recomendar ante el Consejo Académico la creacfén,

adopcién,modificacidén y evaluacidédn de los planes curriculares
de pregrado y posgrado vy los programas de educacién
continuada y de capacitacién en la Universidad Francisco de
Paula Santander Seccional Ocafia, con base en los lineamientos
del Comité Curricular Central

i. Estudiar y proponer anualmente ante el Comité de Direccién el
presupuesto de necesidades del Area Académica con base en
los requerimientos de los Departamentos, programas y
unidades académicas.

j. Proponer las modificaciones al calendario académico, cuando
sea necesario

k. Darse su propio reglamento

Las demas que le establezcan el Estatuto General de la
Universidad y los reglamentos.

CAPITULO VI. DE LOS SUBDIRECTORES Y DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 25 La Universidad Francisco de Paula Santander,
Seccional OQcafa, tendrd una Subdireccién
Académica y una Subdireccién administrativa.

El Consejo Superior podra mediante reforma a la estructura
organica, crear las subdirecciones que las necesidades del servicio
asi lo justifiquen.

ARTICULO 26 Los Subdirectores dependen del Director de la

Seccional y seran después de este, la principal
autoridad ejecutiva de la Seccional, segin el orden de prelacién
que se contemple en este estatuto.

Ejerceran las funciones correspondientes a la respectiva
Subdireccidén y las que el Director le haya delegado en uso de sus
atribuciones.

PARAGRAFO En el orden de prelacién esta en primer lugar
el Subdirector Académico.

g
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ARTICULO 27 La Subdireccién Académica es un organismo

dependiente de la Direccién de la Seccional
encargada de las funciones de orientacién, planeacidén, organizacién
y supervisién de las actividades docentes, investigativas y de
extensién de la Universidad Francisco de Paula Santander, Seccional
Ocafla, en concordancia con las politicas y normas generales de la
Universidad.

PARAGRAFO 1. El Subdirector Académico sera nombrado por el ;
Director de la Seccional. é
|
PARAGRAFO 2. El cargo de Subdirector académico es de dedicacién ﬂ
exclusiva. !

ARTICULO 28. Al Subdirector Académico le corresponde bajo la

Direccién del Director de la Seccional, E1 Consejo
Académico y del Comité de Apoyo Académico,la coordinacién general
de las actividades académicas de la Universidad Francisco de Paula
Santander, Seccional Ocaifa.

ARTICULO 29 Para ser Subdirector Académico es necesario
cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser colombiano y ciudadano en ejercicio.
b. Tener titulo universitario, preferiblemente con posgrado.
Cs Ser docente de dedicacién exclusiva o tiempo completo de la

Universidad Francisco de Paula Santander, Seccional Ocafia en
la categoria de profesor asociado o titular.

PARAGRAFO El Subdirector Académico estad sujeto a las mismas
inhabilidades e incompatibilidades del Director y
lo reemplaza en sus ausencias temporales o definitivas hasta cuando

sea nombrado su reemplazo.

DEL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

ARTICULO 30 El Subdirector Administrativo, bajo la direccién
del Director de la Seccional es el responsable de
la gestién, control de las areas administrativas, financieras y de
bienestar de la Universidad; del manejo de los bienes y recursos
financieros, de la adquisicién de elementos y del mantenimiento de
los mismos, de la administracién de personal y de la prestacidn de
servicios de bienestar universitario. =
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PARAGRAFO. Para el cumplimiento de sus funciones la £ S e
Subdireccién Administrativa tendrad adscritas las
siguientes dependencias: La Divisién Financiera, la Divisién de
Bienestar Universitario,la Divisién de Personal y la Divisién de

Servicios Generales.

ARTICULO 31 Para ser Subdirector Administrativo se deben
cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser colombiano y ciudadano en ejercicio.

b. Tener titulo profesional universitario y preferencialmente
con titulo de posgrado en el area de administracién.

c. Acreditar competencia profesional y experiencia en el &area
por lo menos de cinco (5) afios.

d. Acreditar excelente moralidad en su desempefio profesional,
y no registrar antecedentes penales, civiles ni estar
incurso en procesos administrativos.

PARAGRAFO 1. El Subdirector Administrativo serad nombrado por
el Director de la Seccional.

PARAGRAFO 2. El cargo de Subdirector Administrativo es de
dedicacién exclusiva.

DEL SECRETARIO DE LA SECCIONAL

ARTICULO 33 La Secretaria de la Seccional es una dependencia

adscrita a la Direccién de la Seccional, con
funciones de elaboracién, refrendacidén y notificacién de los actos
Administrativos y Académicos de la Direccién de la Seccional, del
Comité de Apoyo Académico y del Comité de Direccién.

ARTICULO 34 Para ser Secretario de la Seccional se requiere

a. Ser colombiano y ciudadano en ejercicio.

b. Tener titulo universitario y acreditar experiencia
profesional en un lapso de tiempo no menor de tres (3)
anos.

Him
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profesional, no registrar antecedentes penales ni
estar incurso en procesos administrativos.

fP%RAGRAFO 1. El cargo de Secretario de la Seccional es de

dedicacién exclusiva.

PARAGRAFO 2. El Secretario de la Seccional serd nombrado por

el Director de la Seccional.

ARTICULO 35 El Secretario de la Seccional tiene las siguientes
funciones
a, Actuar como Secretario en el Comité de Direccién y en el

Comité de Apoyo Académico

Refrendar con su firma los actos expedidos por el Director
de la Seccional, el Comité de Apoyo Académico y el Comité de

Direccidn.

Organizar, conservar y custodiar en condiciones éptimas los
archivos de los organismos en los cuales actae como
Secretario.

Autenticar las firmas de los Presidentes de los Comités de
Direccién , Comité de Apoyo Académico, del Director, de los
Subdirectores, de los Decanos y Directores de Departamento.

Notificar, en los términos legales y reglamentarios, las
decisiones de los organismos de los cuales sea Secretario.

Expedir las constancias, los duplicados de diplomas y actas de
grado, de acuerdo con los reglamentos de la Universidad.

Mantener relaciones institucionales con egresados de la
Universidad Francisco de Paula Santander.

Las demas que le correspondan de acuerdo con la
naturaleza de su cargo, los estatutos, reglamentos o las que
le asigne el Director de la Seccional o el Comité de
direccién.




UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER - SECCIONAL OCARA 16
Consejo Superior Universitario - Acuerdo No.Ogge 1994

CAPITULO VII. DEL SISTEMA DE PLANEACION

ARTICULO 36 El sistema de Planeacién estara definido ¥y
reglamentado de acuerdo a lo establecido en el

estatuto general de la Universidad y el Acuerdo de estructura

orgdnica para la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional

Ocafia.
CAPITULO VIII. DEL. BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO 37 El Bienestar Universitario se regira por 1lo

contemplado en el estatuto general de la
Universidad y el Acuerdo de estructura orgéanica para la Universidad
Francisco de Paula Santander Seccional Ocaia.

CAPITULO IX. DE LA ORGANIZACION ACADEMICA

ARTICULO 38 La organizacidén académica estard orientada por lo
establecido en el estatuto general de la

Universidad, y el Acuerdo de estructura organica para la

Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocaia.

CAPITULO X. DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATRIVA

ARTICULO 39 La organizacién Administrativa seguira las
orientaciones contempladas en el estatuto general

de la Universidad, y el Acuerdo de estructura organica para la

Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafa.

CAPITULO XI. DE LOS ESTAMENTOS UNIVERSITARIOS

ARTICULO 40 Los aspectos relativos a los estamentos

universitarios se regiran de acuerdo al titulo 5
del Estatuto General de 1la Universidad Francisco de Paula
Santander.

¥ c -7
P ok e a bosl .
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&
{CAPITULO XII. DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS 1 2 ABR. ¢

ARTICULO 41 En lo referente a organizacion, procesos y funciones
g La Seccional de Ocagia seguird los lineamientos
generales trazados por el Estatuto General de la Universidad
Franciso de Paula Santander, el Acuerdo que establezca su
‘estructura orgénica y las dem&s normas y reglamentaciones que
expidan sus organismos de Direccién.

ARTICULO 42 En lo referente a las disposiciones generales y
Z transitorias de la Universidad Francisco de Paula
~ Santander Seccional Ocafla acogerd lo establecido en el titulo 6 del
 Estatuto General de la Universidad Francisco de Paula Santander.

ARTICULO 43 En los procesos electorales que se adelanten en la
Seccional se seguiran los lineamientos trazados para

la sede central.

ARTICULO 44 Contra los actos administrativos proferidos por el

Director de 1la Universidad Francisco de Paula
Santander, Secciona Ocafia, procederi el recurso de reposicién ante
el mismo y el recurso de apelacién ante el Rector.

ARTICULO SEGUNDO El presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su expidicién y deroga las disposiciones

le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedido en San José de Cacuta el dia doce (12) del mes de Abril
de mil novecientos noventa y cuatro (1994).

LI 555 sananaer
) %‘tﬂGSECA

General

gsidente
PRESIDENTE
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